Plan dziatania w Urzedzie Statystycznym w Olsztynie
na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami na lata 2022-2023

Na podstawie art. 14 ust. 2, w zwigzku z art. 6 Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdinymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062 ze zm.) ustala

sie plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Zakres dziatania

Sposab realizacji

Jednostka odpowiedzialna

Przewidywany termin realizacji

Monitorowanie stanu
zapewnienia dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi
potrzebami

Przygotowanie i podanie do publicznej wiadomosci planu dziatania
poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczegllnymi potrzebami

na rzecz

Koordynator ds. dostepnosci

do 31 stycznia 2022 r.

Analiza barier i mozliwych do wdrozenia rozwigzan
architektonicznych, cyfrowych i komunikacyjno-informacyjnych w
celu zapewnienia dostepnosci w Urzedzie Statystycznym w

Olsztynie i jego Oddziatach

Komérki organizacyjne Urzedu we
wspotpracy z Koordynatorem ds.
dostepnosci

do konica grudnia 2021 r.

Cykliczna ocena stanu zapewnienia dostepnosci architektonicznej,
cyfrowej i informacyjno-komunikacyjnej osobom ze szczegdlnymi
potrzebami i przekazywanie wynikéw Dyrektorowi Urzedu

Koordynator ds. dostepnosci

dziatania ciggte 2022-2023

Systematyczna poprawa istniejacej infrastruktury i otoczenia

Komorki organizacyjne Urzedu we
wspotpracy z Koordynatorem ds.
dostepnosci

dziatania ciggte 2022-2023

Aktualizacja deklaracji dostepnosci na stronie internetowej Urzedu

Koordynator ds. dostepnosci we
wspotpracy z komérkami
organizacyjnymi Urzedu

do dnia 31 marca 2022 r. oraz w
kazdym przypadku zmiany sytuacji
dotyczacej dostepnosci w Urzedzie

Zapewnienie minimalnych
wymagan z zakresu dostepnosci
architektonicznej

Opracowanie strategii dziatania w zakresie dostepnosci

architektonicznej

Kierownik Wydziatu
Administracyjnego we wspdtpracy
z Koordynatorem ds. dostepnosci

do korica grudnia 2021 r.

Zapewnienie wolnych od barier poziomych i pionowych przestrzeni
komunikacyjnych w budynkach Urzedu

Kierownik Wydziatu
Administracyjnego

dziatania ciggte 2022-2023

Opracowanie informacji na temat rozktadu pomieszczen w
budynkach w sposdb wizualny i dotykowy lub gtosowy

Kierownik Wydziatu
Administracyjnego

dziatania ciggte 2022-2023

Opracowanie zasad ewakuacji oséb ze szczegdInymi potrzebami, w
tym wyznaczenie oséb odpowiedzialnych za ich ewakuacje, zakup

Inspektor ds. BHP

dziatania ciggte 2022-2023




Zakres dziatania

Sposab realizacji

Jednostka odpowiedzialna

Przewidywany termin realizacji

urzadzen ufatwiajacych ewakuacje. Aktualizacja instrukcji | Kierownik Wydziatu
bezpieczenstwa pozarowego Administracyjnego
Zapewnienie minimalnych Opracowanie strategii dziatania w zakresie dostepnosci | Warminsko-Mazurski Osrodek do korica grudnia 2021 r.

wymagan z zakresu dostepnosci
cyfrowej

informacyjno-komunikacyjnej

Badan Regionalnych

Wydziat Organizacji i Rejestrow

we wspotpracy z Koordynatorem

ds. dostepnosci

Zapewnienie dostepnosci cyfrowej witryn internetowych Urzedu
zgodnie z wymaganiami Ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o
dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych
podmiotéw publicznych

Administrator strony

internetowej Urzedu oraz BIP

do korica grudnia 2021 r.

Zapewnienie dostepnych cyfrowo materiatéw informacyjnych
publikowanych na stronie Internetowej Urzedu oraz
w serwisach mediéw spotecznosciowych prowadzonych przez
Urzad

Warminsko-Mazurski Osrodek
Badan Regionalnych

Wydziat Informatyki

dziatania ciggte 2022-2023

Opracowanie procedur komunikacji z osobami bedacymi

w szczegolnej sytuacji korzystajacych z ustug Urzedu

Warminsko-Mazurski Osrodek
Badan Regionalnych

do konica grudnia 2021 r.

Zapewnienie minimalnych
wymagan z zakresu dostepnosci
informacyjno-komunikacyjnej

Przedstawienie zalecen dot. poprawy zapewnienia dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami w Urzedzie — komorkom
organizacyjnym Urzedu realizujagcym poszczegdlne dziatania

Koordynator ds. dostepnosci

dziatania ciggte 2022-2023

Zapewnienie urzadzen lub innych s$rodkéw technicznych
wspierajgcych komunikowanie sie osobom bedgcym w szczegdlnej

sytuacji podczas korzystania z ustug Urzedu

Warminsko-Mazurski Osrodek
Badan Regionalnych

Kierownik Wydziatu
Administracyjnego

dziatania ciggte 2022-2023

Przygotowanie informacji na strone internetowa o zakresie
prowadzonej dziatalnosci w postaci tekstu tatwego do czytania i
zrozumienia, nagrania z ttumaczeniem w polskim jezyku migowym,
dostepnego pliku elektronicznego

Warminsko-Mazurski Osrodek
Badan Regionalnych

Wydziat Organizacji i Rejestrow

we wspotpracy z Koordynatorem

ds. dostepnosci

do 31 marca 2022 .




Zakres dziatania

Sposab realizacji

Jednostka odpowiedzialna

Przewidywany termin realizacji

Zapewnienie dostepnosci w
zatrudnieniu

Stosowanie odpowiednich procedur w zatrudnianiu i prowadzeniu
rekrutacji, uwzgledniajacych osoby ze szczegdlnymi potrzebami

Wydziat Kadr i Szkolenia

dziatania ciggte 2022-2023

Przystosowanie stanowisk pracy dostosowanych do potrzeb oséb
ze szczegblnymi potrzebami

Wydziat Kadr i Szkolenia

Kierownik Wydziatu
Administracyjnego

Wydziat Informatyki
Inspektor ds. BHP

dziatania ciggte 2022-2023

Zapewnienie dostepnosci w
zakresie zamodwien publicznych

Opracowanie kluczowych informacji dotyczacych warunkéw
stuzacych zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami do okreslenia w tresci zawieranych umdw
o zlecenie lub realizacje zadan publicznych

Kierownik Wydziatu
Administracyjnego

Radca Prawny

dziatania ciggte 2022-2023

Podniesienie stanu wiedzy na
temat dostepnosci

Zwiekszenie wiedzy pracownikéw w zakresie informacji na temat
dostepnosci

Koordynator ds. dostepnosci

dziatania ciggte 2022-2023

Organizacja szkolen dla pracownikéw zajmujacych sie obstuga
klientéw z zakresu zasad kontaktu i savoir-vivre w kontakcie
z osobami ze szczegdlnymi potrzebami

Wydziat Kadr i Szkolenia

dziatania ciggte 2022-2023

Sporzadzity:

Matgorzata Wilczopolska — Koordynator ds. dostepnosci

Joanna Balcerzak — Kierownik Warminsko-Mazurskiego Osrodka Badan Regionalnych

Olsztyn, 13 grudnia 2021 r.




