Oferty pracy

Sprzataczka w Wydziale Administracyjnym (stanowisko poza korpusem
stuzby cywilnej)

30.05.2019

Dyrektor poszukuje kandydatéw/kandydatek na stanowisko

Sprzataczka
w Wydziale Administracyjnym

(stanowisko poza korpusem stuzby cywilnej)

Wymiar etatu: 1
Liczba stanowisk pracy: 1

Miejsce pracy: Urzad Statystyczny w Poznaniu ul. Wojska Polskiego 27/29, 60-624 Poznan
Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

Praca na stanowisku robotniczym z przewaga wysitku fizycznego o charakterze lekkim (zamiatanie,
mycie, konserwacja podtdg, odkurzanie pomieszczen pracy, mebli, wyposazenia biur oraz ciggéw
komunikacyjnych wewnatrz budynku, mycie okien, wynoszenie smieci, utrzymanie czystosci w
budynku, wynoszenie Smieci do kontenera poza budynkiem); sporadycznie, kilka razy w ciggu
zmiany roboczej, wykonywane sg reczne prace transportowe z wykorzystaniem lekkich wézkéw
jezdnych; waga recznie przenoszonych tadunkéw nie przekracza 10 kg; praca wykonywana
samodzielnie, wymaga sprawnosci obu rak, chodzenia, schylania sie; sporadyczne praca
wykonywana na wysokosci do 3 m (mycie okien).

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

Stanowisko pracy znajduje sie w 5-kondygnacyjnym budynku administracyjnym przy ul. Wojska
Polskiego 27/29 w Poznaniu. Budynek stanowi obiekt administracji publicznej. W obrebie wszystkich
kondygnacji znajduja sie pomieszczenia biurowe, sanitarne, socjalne i pomocnicze. W obiekcie
wydzielone sg strefy ograniczonego dostepu. Pod wzgledem organizacyjno-technicznym i
uzytkowym budynek jest w petni dostosowany dla potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Zakres zadan:

- utrzymanie czystosci i porzadku w przydzielonych do sprzatania pomieszczeniach w szczegdlnosci:
- zamiatanie i odkurzanie przydzielonej powierzchni,
- opréznianie koszy ze $mieci i makulatury,


http://bip.stat.gov.pl/javascript:void(0);

- odkurzanie i mycie mebli, parapetéw, drzwi oraz innych sprzetéw i urzgdzen znajdujgcych sie w
sprzatanych pomieszczeniach,

- mycie sanitariatéw, glazury, umywalek z uzyciem srodkéw dezynfekujgcych,

- dbanie o jakos¢ oraz terminowos¢ realizacji zadan.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy:

- wyksztatcenie podstawowe,

- odpornos¢ na stres,

- radzenie sobie w trudnych sytuacjach interpersonalnych,
- dobra organizacja wtasnej pracy,

- dyspozycyjnosc¢,

- rzetelnos¢ i terminowosc.

Wymagane dokumenty:

- list motywacyijny,

- CV

- kopie dokumentdéw potwierdzajacych spetnienie wymagania w zakresie wyksztatcenia,

- oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru
(prosimy o skorzystanie ze wzoréw oswiadczeh zamieszczonych na stronie:
https://bip.stat.gov.pl/ogloszenia/wolne-stanowiska-pracy/urzad-statystyczny-w-poznaniu).

Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

- dokumenty nalezy ztozy¢ do: 17 czerwca 2019 r.
- decyduje: wptyw oferty do urzedu

Miejsce sktadania dokumentéw:

Urzad Statystyczny w Poznaniu, Sekretariat
ul. Wojska Polskiego 27/29
60-624 Poznah

koniecznie z dopiskiem - Oferta nr 2/AD/2019

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA
INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

W zwigzku z realizacjag wymogéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdine rozporzadzenie o ochronie danych) (,RODQ"), Dyrektor Urzedu Statystycznego w Poznaniu
informuje o zasadach oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach zwigzanych z przetwarzaniem
Pani/Pana danych osobowych.

I. Wskazanie administratora - Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Urzedu
Statystycznego w Poznaniu majacy siedzibe w Poznaniu (60-624 Poznan) przy ul. Wojska


https://bip.stat.gov.pl/ogloszenia/wolne-stanowiska-pracy/urzad-statystyczny-w-poznaniu

Polskiego 27/29 - dalej ,,Administrator”.

Il. Cele oraz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych: Administrator
przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) - lit. ¢) RODO w zwigzku z
art. 22§12 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 108 ze
zm.) w celu przeprowadzenia naboru.

Ill. Obowigzek podania danych osobowych: Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z
art. 22 ' Kodeksu pracy (m.in. imie, nazwisko, date urodzenia, dane kontaktowe, wyksztatcenie,
kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia) jest dobrowolne, jednak
niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie naboru. Podanie innych danych w zakresie
nieokreslonym przepisami prawa jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwotaé w
dowolnym czasie.

IV. Informacje o odbiorcach Pani/Pana danych osobowych: Pani/Pana dane moga by¢ przekazywane
jedynie operatorom pocztowym oraz innym procesorom na podstawie art. 28 RODO, ale tylko
jesli bedzie to niezbedne do przeprowadzenia procesu naboru.

V. Okresy przetwarzania danych osobowych: Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy jak i wystepujacego po tym
okresie czasu niezbednego na usuniecie przekazanych danych oraz przez czas wynikajacy z
przepiséw o archiwizacji.

VI. Profilowanie oraz zautomatyzowane podejmowanie decyzji: Podane przez Panig/Pana dane nie
beda profilowane ani tez nie bedg podstawg do zautomatyzowanej decyz;ji.

VII. Prawa osoby, ktérej dane dotycza: prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do
uzyskania kopii tych danych; prawo do zgdania sprostowania (poprawiania) danych osobowych
- w przypadku gdy dane sa nieprawidtowe lub niekompletne; prawo do zadania usuniecia
danych osobowych; prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych; prawo do
przenoszenia danych osobowych; prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych,
w tym profilowania; prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych, prawo
whniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

VIII. Przekazywanie danych osobowych do podmiotéw spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego
(,EOG") lub organizacji miedzynarodowych: Pani/Pana dane osobowe nie beda udostepniane
podmiotom majgcym siedzibe poza EOG, oraz organizacjom miedzynarodowym.

Jesli ma Pani/Pan pytania odnosnie sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych

przez Dyrektora Urzedu Statystycznego w Poznaniu, a takze przystugujacych Pani/Panu uprawnien,

prosimy o kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych IOD_USPOZ@stat.gov.pl.

Inne informacje:

- Umowe 0 prace na petny etat,

- stabilne warunki pracy,

- proponowane wynagrodzenie brutto 2250 zt,

- kandydatki/kandydaci proszeni sg o odniesienie sie w liscie motywacyjnym do spetniania
wymagan,

- list motywacyjny musi by¢ opatrzony wtasnorecznym podpisem a oswiadczenia musza by¢
opatrzone datg i wtasnorecznym podpisem,

- kandydatki/kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni telefonicznie lub e-mailem o terminie
postepowania rekrutacyjnego,


mailto:IOD_USPOZ@stat.gov.pl

- oferty kandydatek/kandydatéw niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone po
zakonczeniu procedury naboru,

- dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 61 27 98 291 (Wydziat Administracyjny),
61 27 98 263 (Wydziat Kadr i Szkolenia).

Do sktadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne.

Nasz urzad jest pracodawcg réwnych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwng uwaga bez
wzgledu na ptec, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznosc
zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche
prawnie chroniona.
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