Oferty pracy

H N

samodzielny referent ds. zaméwien publicznych, zakupdw, eW|denCJ| oraz
gospodarki magazynowej i transportowej w Wydziale Administracyjnym

Dyrektor Urzedu Statystycznego w Opolu
poszukuje kandydatéw/kandydatek na stanowisko:

samodzielny referent
do spraw zamdwien publicznych, zakupdw, ewidencji oraz gospodarki magazynowej i transportowe;
w Wydziale Administracyjnym

Wymiar etatu: 1
Stanowisko: 1

Miejsce wykonywania pracy: Opole
Adres urzedu: Urzad Statystyczny w Opolu, ul. ks. Hugona Kottataja 5B, 45-064 Opole

WARUNKI PRACY

Praca administracyjno-biurowa, przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie, wymagajgca
bezposredniego kontaktowania sie oraz komunikowania sie droga elektroniczng i telefoniczna z
podmiotami zewnetrznymi, a takze sporadycznej pracy w terenie. Praca wymaga uzytkowania
sprzetu biurowego (komputer, drukarka, kserokopiarka). Stanowisko spetnia ono wymagania
dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy. Szkodliwe ani niebezpieczne warunki pracy nie

wystepuja.
ZAKRES ZADAN



http://bip.stat.gov.pl/javascript:void(0);

pozostate wymagania niezbedne:

WYMAGANIA NIEZBEDNE

WYMAGANIA DODATKOWE

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE:

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA DODATKOWE




ERMINY | MIEJSCE SKtADANIA DOKUMENTOW

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]NA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 Ogdlnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych (RODO) z dnia 27

kwietnia 2016 r. informujemy, ze:

IODopole@stat.gov.pl
Dodatkowo zgodnie z art. 13 ust. 2 RODO informujemy, ze:



mailto:IODopole@stat.gov.pl

INNE INFORMACJE

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane. List motywacyjny i oSwiadczenia muszg by¢
opatrzone datg i wtasnorecznym czytelnym podpisem kandydatki/kandydata. Prosimy o korzystanie
z wzoréw oswiadczen dostepnych na stronie serwisu stuzby cywilnej w zaktadce "Nabér" lub na
stronie BIP Urzedu. Niezbedny druk zgody na przetwarzane danych osobowych do celéw naboru
umieszczony jest na stornie BIP Urzedu. Telefonicznie lub droga elektroniczng powiadamiani beda
tylko zakwalifikowani kandydaci. Weryfikacja spetniania przez kandydatéw wymagan formalnych
dokonana zostanie na podstawie dokumentédw wymienionych w czesci ,DOKUMENTY |
OSWIADCZENIA NIEZBEDNE". W zwiazku z tym informujemy, ze aplikacje kompletne to takie, ktére
zawierajg wszystkie wymagane dokumenty i wtasnorecznie podpisane oswiadczenia. Oferty
kandydatéw niewytonionych w trakcie naboru mozliwe sg do odebrania w ciggu 3 miesiecy od dnia
opublikowania wyniku naboru, po tym terminie dokumenty podlegajg zniszczeniu, zgodnie z
obowigzujgcymi procedurami.

O stanowisko mogg starac sie, poza polskimi obywatelami, réwniez cudzoziemcy. Kandydaci musza
spetnia¢ nastepujgce warunki:

Do sktadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne, ktére spetniaja wymagania
okreslone w niniejszym ogtoszeniu. Ogtoszenie zostato opublikowane w BIP KPRM, BIP GUS i Urzedu
oraz na tablicy ogtoszehn w Urzedzie. Urzad nie ponosi odpowiedzialnosci za tres¢ ogtoszen
publikowanych w innych miejscach.

Nasz urzad jest pracodawcag réwnych szans i wszystkie aplikacje sq rozwazane z réwna uwaga bez

wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnosé, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢
zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche

prawnie chroniona.

Pliki do pobrania

Oswiadczenia dla kandydatéw na stanowiska niebedgce wyzszymi stanowiskami w stuzbie
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http://bip.stat.gov.pl/download/gfx/bip/pl/bipofertypracy/414/14/oswiadczenia_w_zwiazku_z_ubieganiem_sie_o_stanowisko_niebedace_wyzszym_stanowiskiem_w_sluzbie_cywilnej.docx
http://bip.stat.gov.pl/download/gfx/bip/pl/bipofertypracy/414/14/oswiadczenia_w_zwiazku_z_ubieganiem_sie_o_stanowisko_niebedace_wyzszym_stanowiskiem_w_sluzbie_cywilnej.docx

Zgoda 0s6b ubiegajgcych sie o zatrudnieniefwRY:


http://bip.stat.gov.pl/download/gfx/bip/pl/bipofertypracy/414/14/zgoda_osob_ubiegajacych_sie_o_zatrudnienie.docx
http://bip.stat.gov.pl/wyszukiwarka/?query=tag:oferta pracy
http://bip.stat.gov.pl/wyszukiwarka/?query=tag:praca
http://bip.stat.gov.pl/wyszukiwarka/?query=tag:rekrutacja
http://bip.stat.gov.pl/wyszukiwarka/?query=tag:nabór

