Oferty pracy

statystyk do spraw: realizacji badan w Osrodku Statystyki Handlu i Ustug

20.08.2018

Dyrektor poszukuje kandydatéw/kandydatek na stanowisko

statystyk do spraw: realizacji badan
w Osrodku Statystyki Handlu i Ustug

Wymiar etatu: 1
Stanowiska: 1

Miejsce wykonywania pracy: Kielce
Adres urzedu: Urzad Statystyczny w Kielcach, ul. Zygmunta Wréblewskiego 2, 25-369 Kielce

WARUNKI PRACY

Praca administracyjno-biurowa przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie/ uzytkowanie
sprzetu biurowego/ praca przy osSwietleniu naturalnym i sztucznym. Wejscie gtéwne od strony ul.
Zygmunta Wréblewskiego oraz parter budynku przystosowane dla 0séb niepetnosprawnych.

ZAKRES ZADAN

- Dokonywanie kontroli logicznej i merytorycznej sprawozdan.

- Gromadzenie i przetwarzanie danych pierwotnych.

- Dystrybucja formularzy i innych materiatéw do respondentéw.
WYMAGANIA NIEZBEDNE

- Wyksztatcenie: srednie

- doswiadczenie zawodowe : 6 miesiecy w administracji lub pracy biurowej

- Rzetelnos¢

- Organizacja pracy i orientacja na osigganie celéw

- Wykorzystanie wiedzy i doskonalenie zawodowe

- Poszukiwanie informacji

- Komunikacja interpersonalna i pisemna

- Podstawowa wiedza ekonomiczna oraz umiejetnos¢ pracy przy komputerze (pakiet MS Office)

- Znajomos¢ ustawy o stuzbie cywilnej i statystyce publiczne;.

- Posiadanie obywatelstwa polskiego albo obywatelstwa innego panstwa Unii Europejskiej albo
obywatelstwa innego panstwa, ktérego obywatele na podstawie uméw miedzynarodowych lub
przepiséw prawa wspdélnotowego posiadajg prawo podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej

- Korzystanie z petni praw publicznych


http://bip.stat.gov.pl/javascript:void(0);

- Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe
WYMAGANIA DODATKOWE

- Wyksztatcenie: srednie ekonomiczne
- Myslenie analityczne

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

. Zyciorys/CV i list motywacyjny

- Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

- Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie
doswiadczenia zawodowego / stazu pracy

- Oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadane
obywatelstwo

- W przypadku 0s6b nieposiadajgcych obywatelstwa polskiego - kopia dokumentu potwierdzajgcego
znajomos¢ jezyka polskiego zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow w sprawie
okreslenia rodzajéw dokumentédw potwierdzajacych znajomosc¢ jezyka polskiego przez osoby
nieposiadajgce obywatelstwa polskiego, ubiegajgce sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej

- Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

- Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA DODATKOWE

- Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie
wyksztatcenia

TERMINY | MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

- Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 28.08.2018
- Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
- Miejsce sktadania dokumentéw:

Urzad Statystyczny w Kielcach

ul. Zygmunta Wréblewskiego 2

25-369 Kielce

pokdj nr 22 lub 23

z dopiskiem "Oferta 12/2018"

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]NA

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Kazdy kandydat przystepujgcy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych
danych osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.



- Administrator danych i kontakt do niego: Dyrektor Urzedu Statystycznego w Kielcach Pani
Agnieszka Piotrowska-Piatek tel. 412499601

- Kontakt do inspektora ochrony danych: Pan Marcin Nawierski iodkie@stat.gov.pl

- Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilne;

- Informacje o odbiorcach danych: Pani/Pana dane osobowe nie bedg udostepniane innym
odbiorcom.

- Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w
stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢
wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢
obsadzenia tego samego stanowiska)

- Uprawnienia:

- prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

- prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

- Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22* Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

- Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji;
nie beda tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Proponowane wynagrodzenie brutto 2200 zt + dodatek stazowy.

Aplikacje, ktére wptyng po terminie lub nie beda zawieraty ktéregokolwiek dokumentu z
wymaganych, nie beda rozpatrywane (o waznosci aplikacji decyduje data stempla pocztowego w
przypadku wystania pocztg lub data wptywu w przypadku osobistego dostarczenia dokumentéw).
Wszystkie oswiadczenia, CV i list motywacyjny muszg by¢ opatrzone data i wtasnorecznym
podpisem. Aplikacje przestane droga elektroniczng nie bedag przyjmowane. Kandydaci
zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru zostang powiadomieni o jego terminie. Osoby, ktérych
oferty zostang rozpatrzone negatywnie nie bedg o tym informowane.

Nasz urzad jest pracodawcg réwnych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwng uwagg bez
wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnosé, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢
zwigzkowaq, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche
prawnie chroniona.

Oferty 0séb niezakwalifikowanych zostang zniszczone komisyjnie zgodnie z obowigzujacymi w
Urzedzie procedurami.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel.(41) 2499614 lub (41)2499615.
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