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Załącznik nr 1 do SWZ

numer sprawy: 2/ST/SPIS/PN/2021
Opis przedmiotu zamówienia 
Odbiór i dostarczenie korespondencji masowej na potrzeby przeprowadzenia Narodowego Spisu Powszechnego Ludności i Mieszkań (2021).
I. Przedmiot zamówienia
1. Przedmiotem zamówienia jest odbiór i dostarczenie korespondencji masowej na potrzeby popularyzacji i przeprowadzenia Narodowego Spisu Powszechnego Ludności i Mieszkań (NSP 2021), w maksymalnej ilości 15.200.000 (słownie: piętnaście milionów dwieście tysięcy) sztuk, zgodnie z załącznikiem nr 1 do OPZ. Korespondencję, o której mowa w zdaniu pierwszym, stanowić będzie List Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, skierowany do mieszkańców.
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do przekazania Wykonawcy korespondencji do dostarczenia 
w ilości mniejszej niż 15.200.000 (słownie: piętnaście milionów dwieście tysięcy) sztuk, 
z zastrzeżeniem, że minimalna liczba przekazanej Wykonawcy korespondencji do dostarczenia będzie stanowiła nie mniej niż 80% maksymalnej liczby korespondencji przewidzianej do dostarczenia, wskazanej powyżej. Sytuacja, o której mowa w zdaniu pierwszym, nie będzie powodowała żadnych roszczeń ze strony Wykonawcy.

3. Świadczenie usługi polegać będzie na dostarczeniu do adresatów przygotowanej przez Zamawiającego korespondencji masowej. 

4. Przygotowaną przez Zamawiającego korespondencję masową stanowić będą druki bezadresowe, których waga będzie wynosić 10 gramów/sztuka, skonfekcjonowane w białych kopertach, przeznaczonych do pakowania maszynowego C6/C5 (114/229), z papieru o gramaturze 80g/m2.
5. Przez druk bezadresowy Zamawiający rozumie świadczenie usługi niepowszechnej na podstawie ustawy z dnia 23 listopada 2012 roku Prawo Pocztowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 1041).
6. Zamawiający w ramach świadczenia niepowszechnej usługi dostarczenia korespondencji, umieści na kopercie informacje dotyczące Zamawiającego/Nadawcy w następujące kolejności:
1) Główny Urząd Statystyczny,

2) al. Niepodległości 208

3) 00-925 Warszawa.

7. Zamawiający zamieści na kopercie przekazanej do dystrybucji nadruk promujący Narodowy Spis Powszechny Ludności i Mieszkań (NSP 2021).
8. Zamawiający wymaga od Wykonawcy przekazania wpisu do rejestru operatorów pocztowych zgodnie z art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. Prawo pocztowe (Dz. U. z 2020 r. 
poz. 1041). Zamawiający zweryfikuje wpis do wyżej wymienionego rejestru na podstawie ogólnodostępnego rejestru operatorów pocztowych na stronie Urzędu Komunikacji Elektronicznej.

9. Zasięg terytorialny wykonania usługi dostarczenia listu obejmować będzie całą Polskę, zgodnie 
z załącznikiem nr 1 do OPZ.

10. Zamawiający wymaga, aby dostarczenia korespondencji masowej do adresatów Wykonawca dokonał zgodnie z wewnętrznym regulaminem świadczenia usług pocztowych w zakresie dostarczania druków bezadresowych w obrocie krajowym.
11. Przygotowana do wysyłki korespondencja zostanie odebrana przez Wykonawcę z miejsca jej produkcji tj.:
Zakład Wydawnictw Statystycznych,

ul. Planty 39/45,

26-610 Radom.

12. Wykonawca odbierze przygotowaną przez Zamawiającego korespondencję według harmonogramu stanowiącego załącznik nr 2 do OPZ.

13. Każdorazowe przekazanie przez Zamawiającego korespondencji do dostarczenia będzie potwierdzone dokumentem zdawczo-odbiorczym, zgodnie z warunkami zapisanymi w regulaminie świadczenia usług pocztowych Wykonawcy.
14. Zamawiający będzie korzystał z własnej bazy adresowej i nie dopuszcza możliwości skorzystania 
z aplikacji nadawczej Wykonawcy.

15. Korespondencja przekazana przez Zamawiającego do dystrybucji nie będzie spełniała warunków prawidłowego adresowania według ustawy Prawo Pocztowe.

16. Zamawiający informuje, że na nadawanych przesyłkach jako Nadawca będzie nadrukowany adres: Główny Urząd Statystyczny, al. Niepodległości 208, 00-925 Warszawa.
17. Zamawiający dopuszcza, aby potwierdzenie wykonania dostarczenia korespondencji stanowiły podpisane i ostemplowane przez placówkę pocztową Wykonawcy dokumenty stanowiące zestawienie liczby nadawanych druków bezadresowych lub inne dokumenty zawierające informacje o liczbie nadanych druków, zgodne z warunkami zapisanymi w regulaminie świadczenia usług pocztowych, sporządzane każdorazowo przy nadaniu przez Zamawiającego korespondencji.
18. Przygotowana przez Zamawiającego korespondencja będzie przygotowana w ilości niezbędnej do dostarczenia do wszystkich mieszkańców objętych spisem.
19. Korespondencja przekazana do dystrybucji nie będzie podlegała zwrotowi do Zamawiającego.

II. Termin obowiązywania umowy
Umowa zostanie zawarta na 9 tygodni od dnia jej podpisania, z zastrzeżeniem, że dostarczenie korespondencji do adresatów nastąpi zgodnie z regulaminem świadczenia usług pocztowych Wykonawcy.
III. Warunki oraz termin płatności za realizację przedmiotu zamówienia 

1. Płatności wynagrodzenia przysługującego za realizację przedmiotu zamówienia Zamawiający dokona na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze, w terminie 14 dni od daty dostarczenia przez Wykonawcę prawidłowo wystawionej faktury VAT, na podstawie podpisanych 
i ostemplowanych przez placówkę pocztową Wykonawcy dokumentów stanowiących Zestawienia liczby nadanych druków bezadresowych lub innych dokumentów zgodnych z warunkami zapisanymi w regulaminie operatora usług pocztowych, sporządzonych każdorazowo po nadaniu przez Zamawiającego korespondencji.
2. Wykonawca zobowiązany będzie dostarczyć Zamawiającemu oryginał faktury VAT w terminie 7 dni od daty zakończenia Umowy, wskazanej w pkt II OPZ.
3. Za dotrzymanie przez Zamawiającego terminu zapłaty, o którym mowa w pkt 1, uważa się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.

IV. Kary umowne.

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne, które będą naliczane w następujących przypadkach i wysokościach: 

1) za odstąpienie Wykonawcy od Umowy lub rozwiązanie Umowy przez Wykonawcę z przyczyn leżących po Jego stronie, w wysokości 20% maksymalnego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 4 ust. 1 Umowy;

2) za odstąpienie Zamawiającego od Umowy lub rozwiązanie Umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, w wysokości 20% maksymalnego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 4 ust. 1 Umowy;

3) za zwłokę w realizacji przedmiotu Umowy w terminie, o którym mowa w § 3, w wysokości 0,1% maksymalnego wynagrodzenia brutto za wykonanie przedmiotu Umowy, o którym mowa 
w § 4 ust. 1, za każdy rozpoczęty dzień zwłoki, nie więcej niż 20% tego wynagrodzenia;

4) za niedotrzymanie terminu przedłożenia przez Wykonawcę oświadczenia, o którym mowa w § 8 ust. 5 Umowy, potwierdzającego zatrudnienie na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w Załączniku nr 7 do Umowy, w wysokości 200,00 zł (słownie: dwieście złotych 00/100), za każdy rozpoczęty dzień zwłoki, nie więcej niż 20% maksymalnego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 4 ust. 1 Umowy; 

5) za niedotrzymanie terminu przedłożenia przez Wykonawcę kompletu dokumentów, o których mowa w § 8 ust. 6 Umowy, potwierdzających zatrudnienie na podstawie umowy o pracę osób wskazanych w Załączniku nr 4 do Umowy (wzór 1), w wysokości 50,00 zł (słownie: pięćdziesiąt złotych 00/100) za każdy rozpoczęty dzień zwłoki, nie więcej niż 20% maksymalnego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 4 ust. 1 Umowy. Powyższa kara będzie naliczana oddzielnie za każdą osobę, w odniesieniu do której Wykonawca pozostawał w zwłoce z przedłożeniem dokumentów potwierdzających jej zatrudnienie na podstawie umowy o pracę;

6) za niedopełnienie wymogu, o którym mowa w § 8 ust. 1 Umowy, zatrudniania pracowników wykonujących czynności, o których mowa w Załączniku nr 7 do Umowy na podstawie umowy 
o pracę, w tym także w sytuacji, o której mowa w § 8 ust. 8 i 9 Umowy, za każdy okres rozliczeniowy (1 miesiąc kalendarzowy), w wysokości kwoty odpowiadającej dwukrotnemu minimalnemu wynagrodzeniu za pracę brutto, ustalonemu na podstawie przepisów 
o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudniania pracowników świadczących usługi na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu pracy). Powyższa kara będzie naliczana oddzielnie za każdą osobę niezatrudnioną przez Wykonawcę lub podwykonawcę na postawie umowy o prac;

W przypadku, jeżeli zatrudnienie, o którym mowa w § 8 ust. 1 Umowy, nastąpi w trakcie okresu rozliczeniowego, kara zostanie naliczona według wzoru: iloraz rozpoczętych dni zwłoki 
w dopełnieniu obowiązku zatrudnienia przez liczbę wszystkich dni w danym okresie rozliczeniowym (w 1 miesiącu kalendarzowym) pomnożony przez wysokość kwoty odpowiadającej dwukrotnemu minimalnemu wynagrodzeniu za pracę ustalonemu na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę;
7) za każde udokumentowane naruszenie zasad zachowania poufności Informacji Poufnych, 
o których mowa w § 14 Umowy, w wysokości 10% maksymalnego wynagrodzenia brutto określonego w § 4 ust. 1 Umowy, nie więcej niż 20% tego wynagrodzenia;

8) za każde udokumentowane naruszenie wymagań bezpieczeństwa informacji, o których mowa 
w § 16 Umowy, w wysokości 10% maksymalnego wynagrodzenia brutto określonego w § 4 ust. 1 Umowy, nie więcej niż 20% tego wynagrodzenia;

9) za każdy stwierdzony brak spełnienia obowiązku, o którym mowa w § 17 ust. 3 Umowy, 
w wysokości 10% maksymalnego wynagrodzenia brutto określonego w § 4 ust. 1 Umowy, nie więcej niż 20% tego wynagrodzenia brutto;

10) za każdy rozpoczęty dzień zwłoki w zatrudnieniu zadeklarowanych w Ofercie osób z orzeczonym stopniem niepełnosprawności, o których mowa w § 1 ust. 6 Umowy, w wysokości 100,00 zł (słownie: sto złotych 00/100), za każdą niezatrudnioną osobę z orzeczonym stopniem niepełnosprawności, nie więcej niż 20% maksymalnego wynagrodzenia brutto, o którym mowa 
w § 4 ust. 1 Umowy;
11) za niedotrzymanie terminów przedłożenia przez Wykonawcę, oświadczenia stwierdzającego zatrudnienie wszystkich zadeklarowanych w Ofercie osób niepełnosprawnych, o których mowa 
w § 1 ust. 6 Umowy, w terminach, o których mowa w § 1 ust. 11 Umowy, w wysokości 50,00 zł (słownie: pięćdziesiąt złotych 00/100), za każdy rozpoczęty dzień zwłoki, nie więcej niż 20% maksymalnego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 4 ust. 1;
12) za każdy rozpoczęty dzień zwłoki w zatrudnieniu zadeklarowanych w Ofercie osób bezrobotnych, o których mowa w § 1 ust. 19, w wysokości 100,00 zł brutto (słownie: sto złotych 00/100), za każdą niezatrudnioną osobę bezrobotną, nie więcej niż 20% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 4 ust. 1;

13) za niedotrzymanie terminu przedłożenia przez Wykonawcę oświadczenia, o którym mowa w § 1 ust. 24 Umowy, potwierdzającego zatrudnienie na podstawie umowy o pracę zadeklarowanych osób bezrobotnych, w wysokości 200,00 zł (słownie: dwieście złotych 00/100), za każdy rozpoczęty dzień zwłoki, nie więcej niż 20% maksymalnego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 4 ust. 1 Umowy; 

14) za niedotrzymanie terminu przedłożenia przez Wykonawcę kompletu dokumentów, o których mowa w § 1 ust. 25 Umowy, potwierdzających zatrudnienie na podstawie umowy o pracę zadeklarowanych osób bezrobotnych, w wysokości 50,00 zł (słownie: pięćdziesiąt złotych 00/100), za każdy rozpoczęty dzień zwłoki, nie więcej niż 20% maksymalnego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 4 ust. 1 Umowy. Powyższa kara będzie naliczana oddzielnie za każdą osobę, w odniesieniu do której Wykonawca pozostawał w zwłoce z przedłożeniem dokumentów potwierdzających jej zatrudnienie na podstawie umowy o pracę.

2. Kary umowne, o których mowa w ust. 1 pkt 3 – 14, podlegają sumowaniu.

3. Łączna maksymalna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 20% wartości brutto Umowy określonej w § 4 ust. 1 Umowy. 

4. W przypadku gdy szkoda przewyższy wartość kar umownych, Zamawiający może żądać odszkodowania przewyższającego wartość kar umownych na zasadach ogólnych.

5. Wykonawca wyraża zgodę na potrącanie kar umownych z należnego mu wynagrodzenia lub 
z zabezpieczenia należytego wykonania Umowy z zastrzeżeniem, że decyzja w tym zakresie pozostaje po stronie Zamawiającego, z zastrzeżeniem ust. 7.  

6. W innym przypadku niż określonym w ust. 5 Wykonawca dokonana zapłaty kary na podstawie wezwania Zamawiającego.

7. Przepisy ust. 5 stosuje się z zastrzeżeniem art. 15r1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 1842). 
8. Odpowiedzialność Stron z tytułu nienależytego wykonania lub niewykonania Umowy wyłączają jedynie zdarzenia losowe związane z działaniem Siły Wyższej.
Załącznik nr 1
Wykaz szacunkowej ilości listów z podziałem na województwa

	Województwa
	Szacunkowa liczba listów do dostarczenia (szt.)

	POLSKA
	15 075 748

	Dolnośląskie
	1 241 884

	Kujawsko-pomorskie
	771 638

	Lubelskie
	792 692

	Lubuskie
	388 092

	Łódzkie
	1 038 969

	Małopolskie
	1 268 898

	Mazowieckie
	2 388 698

	Opolskie
	357 866

	Podkarpackie
	693 840

	Podlaskie
	462 937

	Pomorskie
	921 679

	Śląskie
	1 798 868

	Świętokrzyskie
	455 864

	Warmińsko-mazurskie
	526 638

	Wielkopolskie
	1 286 099

	Zachodniopomorskie
	681 086


Załącznik nr 2

Harmonogram

	Zadanie
	Termin wykonania

	Odbiór Korespondencji od Zamawiającego przez Wykonawcę do placówek pocztowych/punktu dystrybucji
	7 tygodni od dnia podpisania umowy, jednak nie wcześniej niż od dnia 15 marca 2021 roku.

	Dostarczenie Korespondencji przez Wykonawcę do Adresatów
	zgodnie z regulaminem świadczenia usług niepowszechnych w zakresie dystrybucji przesyłek listowych 

	Zakończenie realizacji Umowy
	9 tygodni od daty podpisania umowy


	Harmonogram przekazania listu Prezesa Wykonawcy

	Termin przekazania Korespondencji - listu Prezesa GUS Wykonawcy w miejscu wskazanym przez Zamawiającego (tygodnie).

Przekazanie Korespondencji do dystrybucji rozpocznie się nie wcześniej niż od dnia 15 marca 2021 roku.
	Szacunkowa liczba Korespondencji do dostarczenia (szt.)

	
	15 200 000

	Tydzień 1 
	5 dni x 450 000

	Tydzień 2 
	5 dni x 450 000

	Tydzień 3 
	5 dni x 450 000 

	Tydzień 4 
	4 dni x 425 000 

	Tydzień 5 
	5 dni x 450 000 

	Tydzień 6 
	5 dni x 450 000 

	Tydzień 7 
	5 dni x 450 000 


5

