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Załącznik nr 4 do Regulaminu organizacji praktyk studenckich w GUS 
 
 
 

OFERTA PRAKTYK STUDENCKICH W GŁÓWNYM URZĘDZIE STATYSTYCZNYM W 2024 R. 
(praktyki w formie hybrydowej – mieszanej zdalnej i stacjonarnej) 

 
 

Lp. 
Komórka organi-

zacyjna GUS 
Zakres zadań  
praktykanta 

Zakres uzyskanej wiedzy 
i umiejętności 

Zakres rozwijanych 
kompetencji spo-

łecznych 

Preferowany 
kierunek stu-

diów 

Liczba 
osób 

Czas trwania 
praktyki 

w tygodniach 

Opiekun mery-
toryczny prak-

tyki 

Przewidywany  
termin praktyki 

Departament Administracyjno-Budżetowy 

1.  
Departament  
Administra-
cyjno-Budże-
towy 
Wydział  
Administra-
cyjno- 
Gospodarczy 

− porządkowanie doku-
mentów 

− digitalizacja dokumen-
tów 

− archiwizacja 

− umiejętność prawidło-
wego stosowania  
instrukcji kancelaryjnej  
i JRWA 

− obsługa urządzeń biuro-
wych 

 

− umiejętność 
współpracy 

− komunikacja in-
terpersonalna 

− administracja 
− archiwistyka 

1 42 Elżbieta 
Jastrzębska 

marzec – grudzień 
2024 

Departament Edukacji i Komunikacji 
1.  Departament 

Edukacji i Komu-
nikacji 
Wydział Edukacji 
i Promocji 

− zapoznanie się z podej-
ściem GUS do promocji 
statystyki, badań ankie-
towych 

− uczestnictwo w zada-
niach związanych z pro-
mocją badań ankieto-
wych 

− uczestnictwo w zada-
niach związanych z pro-
mocją statystyki publicz-
nej  

− umiejętność tworzenia 
materiałów promocyj-
nych 

− wiedza z zakresu promo-
cji 

− umiejętność obsługi 
komputera (Excel, Word, 
Power Point, Outlook) 

 

− kreatywność 
− komunikacja i 

współpraca 
− poczucie odpo-

wiedzialności za 
pracę 

− marketing 
− socjologia 
− psychologia 

1 4 Marta  
Jankowska 

kwiecień/maj 2024   

2.  
Departament 
Edukacji i Komu-
nikacji 

− zapoznanie się z metodą 
organizacji konkursów 
(Olimpiada Statystyczna, 
EKS i in.) 

− umiejętności analizowa-
nia danych 

− komunikatyw-
ność i współ-
praca 

− psychologia 
− pedagogika 
− socjologia 
− statystyka 

1 4 Marta  
Jankowska 

marzec 2024  
lub 
październik/listo-
pad 2024 
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Wydział Edukacji 
i Promocji 

− uczestnictwo w realizo-
waniu poszczególnych 
etapów konkursów 

− uczestnictwo w tworze-
niu projektów i planów 
zadań edukacyjnych 

− wiedza z zakresu eduko-
wania dzieci lub doro-
słych mile widziana  

− umiejętność obsługi 
komputera (Excel, Word, 
Power Point, Outlook) 

 

− zdolność anali-
tycznego myśle-
nia  

− umiejętność pla-
nowania  

− poczucie odpo-
wiedzialności za 
pracę 

3. Departament 
Edukacji i Komu-
nikacji 
Wydział Komuni-
kacji Wewnętrz-
nej i CSR 

− pomoc przy tworzeniu 
materiałów informacyj-
nych na potrzeby we-
wnętrzne statystyki pu-
blicznej w zakresie ko-
munikacji wewnętrznej 
oraz społecznej odpo-
wiedzialności jednostek 
służb statystyki publicz-
nej 

− pomoc przy organizacji 
wewnętrznych kampanii 
informacyjnych  

− pomoc przy archiwizacji i 
digitalizacji dokumen-
tów, w tym prac konkur-
sowych 

− umiejętność tworzenia 
materiałów informacyj-
nych na wewnętrzne po-
trzeby GUS w ramach ko-
munikacji wewnętrznej 

− wiedza w zakresie działa-
nia CSR w GUS i jednost-
kach statystyki publicz-
nej 

− umiejętność obsługi baz 
danych 

− praca z archiwaliami 
− umiejętność kwalifiko-

wania materiałów do ar-
chiwizacji 

 

− współpraca  
w  zespole 

− kreatywność 
− umiejętności or-

ganizacyjne 

− komunikacja     
społeczna 

− dziennikar-
stwo 

− socjologia 
− biblioteko-

znawstwo 
 
 

1 3-4 Edyta Grądzka luty-czerwiec 2024 

4. Departament 
Edukacji i Komu-
nikacji 
Wydział Współ-
pracy z Mediami 

− monitoring prasy i inter-
netu  

− przegląd doniesień me-
dialnych, zwłaszcza o ne-
gatywnym nacechowaniu 
do GUS 

− poznanie narzędzia do 
monitoringu mediów 

− umiejętność wyszukiwa-
nia słów kluczowych 
zwłaszcza o negatywnym 
nacechowaniu w kie-
runku GUS 

− analiza trendów i słów 
kluczowych 

− poznanie podstaw ana-
lizy przekazów medial-
nych 

− poznanie trendów i zdo-
bycie wiedzy z zakresu 
mediów 

− optymalizacja 
wiedzy z zakresu 
monitorowania 
rynku, branży 
medialnej 

− obsługa klienta 
− zarządzanie re-

putacją 
− konstruowanie 

wypowiedzi de-
mentujących do-
niesienia me-
dialne 

− dziennikar-
stwo 

− public rela-
tions 

− socjologia 

1 od 2 do 3 
godz. dzien-
nie 
2/3 x 5 = 10 -
15 go-
dzin/tydz. 
12 tygodni 

Monika  
Flakowska 

6 miesięcy - od 
marca do września 
2024, 
lub 3 miesiące – 
czerwiec-lipiec-
sierpień 2024 
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Departament Opracowań Statystycznych 

1.  
Departament 
Opracowań Sta-
tystycznych 
Wydział Publika-
cji Zbiorczych 

− prace redakcyjne przy 
przygotowywaniu publi-
kacji, w tym związane z 
zapewnieniem spójności 
informacji statystycznych 

− prace związane z opraco-
wywaniem nowej kon-
cepcji publikacji roczni-
kowej 

− prace wspierające opra-
cowywanie publikacji 
okolicznościowej, tj.  

− związane z poszukiwa-
niem informacji w zaso-
bach międzynarodowych 
systemów bazodano-
wych oraz poszukiwa-
niem graficznych rozwią-
zań prezentacji danych 
statystycznych 

− zadania wspierające  
prace bieżące wydziału, 
w tym w zakresie opra-
cowywania tablic i ko-
mentarzy analitycznych 

− wiedza dotycząca funk-
cjonowania urzędów pu-
blicznych 

− zasady opracowywania 
publikacji statystycz-
nych, w szczególności 
tych o charakterze zbior-
czym i analitycznym 

− poszerzenie znajomości 
krajowych i międzynaro-
dowych baz danych oraz 
zwiększenie kompetencji 
w zakresie ich użytkowa-
nia 

 

− rzetelność 
− komunikacja in-

terpersonalna 
− komunikacja pi-

semna 
− współpraca 
− kreatywność 
− myślenie anali-

tyczne 
− organizacja 

pracy i orienta-
cja na osiąganie 
celów 

 

− ekonomiczne 
− nauki  

społeczne 

2 ok. 4  naczelnik  
wydziału 

w przerwie po zi-
mowym semestrze 
(luty) lub 
sierpień-paździer-
nik 2024 

2.  
Departament 
Opracowań Sta-
tystycznych 
Wydział Monito-
rowania Rozwoju 

− wsparcie w pracach bie-
żących wydziału, w tym w 
zakresie opracowywania 
komentarzy analitycz-
nych 

− wsparcie w pracach ak-
tualizacyjnych wskaźni-
ków SDG i zasobów infor-
macyjnych Platformy 
SDG 

− wsparcie przy aktualiza-
cji systemu STRATEG 

− zapoznanie się z działal-
nością GUS w zakresie 
monitorowania zrówno-
ważonego rozwoju oraz 
strategii rozwoju kraju 

− umiejętność samodziel-
nego poszukiwania infor-
macji 

− znajomość krajowych i 
międzynarodowych baz 
danych 

− zapoznanie się z zaso-
bami Systemu Strateg i 
Platformy SDG 

− umiejętność 
pracy w zespole 

− komunikacja in-
terpersonalna 

− organizacja 
pracy biurowej 

− umiejętność 
pracy pod presją 
czasu 

− umiejętności or-
ganizacyjne 

− zarządzenie cza-
sem 

− ekonomia 
− stosunki mię-

dzynarodowe 
− nauki spo-

łeczne 

2-3 4 naczelnik  
wydziału  

sierpień-paździer-
nik 2024 
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− poszukiwanie graficz-
nych rozwiązań prezen-
tacji danych statystycz-
nych 

− weryfikacja treści opra-
cowań statystycznych 

− wyszukiwanie danych w 
bazach międzynarodo-
wych 

− tłumaczenie materiałów 
z j. polskiego na j. an-
gielski 

− rozwijanie kreatywności 
poprzez poszukiwanie 
nowych rozwiązań 

− rzetelność 
− systematyczność 
− odpowiedzial-

ność 

Departament Programowania, Koordynacji Badań i Rejestrów 

1.  
Departament 
Programowania, 
Koordynacji Ba-
dań i Rejestrów 

− opracowywanie materia-
łów pomocniczych zwią-
zanych ze standardami 
klasyfikacyjnymi (nazwy 
skrócone, klucze powią-
zań, skorowidze) w celu 
ułatwienia korzystania z 
opracowanych standar-
dów klasyfikacyjnych i 
zabezpieczenia potrzeb 
organizacyjnych badań 

− prowadzenie rejestru 
precedensowych opinii z 
zakresu poszczególnych 
standardów klasyfikacyj-
nych w celu tworzenia 
bazy pomocnej w wyda-
waniu opinii interpreta-
cyjnych 

− wiedza z zakresu klasyfi-
kacyjnych krajowych i 
międzynarodowych stan-
dardów klasyfikacyjnych 

− organizacja 
pracy 

− orientacja na 
osiąganie celów 

− komunikacja in-
terpersonalna 

− komunikacja pi-
semna 

− humani-
styczne 

− lingwistyczne 

1 8  Radmila  
Roszkowska 

02.05-30.06.2024 

Departament Rachunków Narodowych 

1.  
Departament 
Rachunków Na-
rodowych 

− współudział w pracach 
nad opracowaniem ta-
blic podaży i wykorzysta-
nia w cenach bieżących i 
stałych 

− umiejętność pozyskiwa-
nia, analizowania, prze-
twarzania oraz prezenta-
cji danych 

− praca zespołowa 
− komunikatyw-

ność 
− organizacja 

pracy 

− statystyka 
− matematyka 

1 od 4 do 8  Michał  
Szumiński 

Q2-Q3 2024  
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− stosowanie narzędzi sta-
tystycznych 

− znajomość zasad tworze-
nia tablic podaży i wyko-
rzystania 

− wiedza z zakresu rachun-
ków narodowych 

− orientacja na 
osiąganie celów 

 

− metody ilo-
ściowe i sys-
temy infor-
macyjne 

− finanse 
− księgowość 
− bankowość 
− ekonomia 
 

2.  
Departament 
Rachunków Na-
rodowych 

− współudział w pracach 
nad opracowaniem ra-
chunków sektora insty-
tucji rządowych i samo-
rządowych 

− umiejętność pozyskiwa-
nia, analizowania, prze-
twarzania oraz prezenta-
cji danych 

− znajomość sprawozdaw-
czości budżetowej 

− wiedza z zakresu rachun-
ków narodowych 

− praca zespołowa 
− komunikatyw-

ność 
− organizacja 

pracy 
− orientacja na 

osiąganie celów 
 

− ekonomia 
− zarządzanie 
− finanse 
− księgowość 
− bankowość 
− zarządzanie 

finansami 
− big data 
 

1 od 4 do 8 Anita Perzyna Q1-Q2-Q3-Q4 2024  

Departament Studiów Makroekonomicznych i Finansów 

1.  
Departament 
Studiów Makroe-
konomicznych i 
Finansów 

− wyszukiwanie danych w 
bazach danych polskich i 
międzynarodowych 

− przetwarzanie danych i 
opracowywanie wyników 

− opracowywanie danych i 
ich analiza 

− prace redakcyjne opra-
cowań analitycznych i 
statystycznych oraz we-
ryfikacji tekstu i danych 
publikacji 

− udział w prowadzeniu 
prac statystycznych 

− przegląd dokumentów i 
artykułów polskich i za-
granicznych 

− tworzenie tablic staty-
stycznych 

− znajomość źródeł da-
nych, standardów i me-
todyki badań statystycz-
nych 

− praktyczna wiedza eks-
percka z obszarów bada-
nych w Departamencie 
(m.in. badania rynku 
pracy, statystyka jedno-
stek finansowych sensu 
stricto) 

− opracowanie danych i 
tekstów statystycznych  

− praca w różnorodnych 
podzespołach 

 

− umiejętność 
pracy w zespole 

−  umiejętność ad-
aptacji społecz-
nej 

− skuteczna komu-
nikacja 

− zarządzanie cza-
sem 

− radzenie sobie z 
emocjami 

 
 
 

− ekonomia 
− statystyczne 

2 ok. 40  Ewa Zamecka 
 

kwiecień- gru-
dzień 2024 
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Departament Badań Społecznych i Rynku Pracy 

1.  Departament 
Badań Społecz-
nych i Rynku 
Pracy 
Wydział Staty-
styki Zdrowia 

− przygotowanie tablic do 
badania modułowego 
Ochrona zdrowia w go-
spodarstwach domo-
wych oraz danych do in-
formacji sygnalnej z  
tego zakresu (wydanie 
grudzień 2024 r.) 

− poszerzenie umiejętno-
ści pracy z formularzami 

− przygotowywania tablic 
przestawnych 

− praca w programie Excel 
− praca na zbiorach da-

nych nieidentyfikowal-
nych 

− umiejętność 
współpracy w 
zespole 

− komunikacja in-
terpersonalna 

− matematyka 
− informatyka 
− socjologia 
− administracja 
− nauki spo-

łeczne 
− ekonomia 

1 4  Małgorzata 
Garnuszek  

między czerwcem 
a grudniem 2024 

2.  Departament 
Badań Społecz-
nych i Rynku 
Pracy 
Wydział Staty-
styki Zdrowia 

− przygotowanie wyników 
Narodowego Rachunków 
Zdrowia oraz udział w 
przygotowaniu danych 
do informacji sygnalnej z 
tego zakresu (wydanie li-
piec 2024 r.), a także ob-
wieszczenia Prezesa GUS 
(wrzesień 2024 r.) 

− zapoznanie się z meto-
dologią Narodowych Ra-
chunków Zdrowia 

− poszerzenie umiejętno-
ści pracy w programie 
Excel 

− porównywanie danych, 
tworzenie wykresów na 
przestrzeni lat 

− zdolności analityczne 
− poszerzenie znajomości 

języka angielskiego o 
słownictwo związane ze 
statystyką zdrowia 

− umiejętność 
współpracy w 
zespole 

− komunikacja in-
terpersonalna 

− matematyka 
− informatyka 
− socjologia 
− administracja 
− nauki spo-

łeczne 
− ekonomia 

1 4  Michał Koziński między marcem a 
listopadem 2024 

3.  Departament 
Badań Społecz-
nych i Rynku 
Pracy 
Wydział Staty-
styki Kultury i 
Dziedzictwa Na-
rodowego 

− współpraca przy opraco-
wywaniu publikacji „Kul-
tura i dziedzictwo naro-
dowe w 2023 r.” 

− opracowywanie analiz na 
podstawie danych wyni-
kowych 

−  kontrola poprawności 
danych w tekstach przy-
gotowywanych na po-
trzeby opracowań staty-
stycznych 

− współpraca przy bieżą-
cych pracach wydziału 

− zapoznanie się z syste-
mem gromadzenia da-
nych za pośrednictwem 
portalu sprawozdaw-
czego 

− Programem Badań Staty-
stycznych Statystyki Pu-
blicznej, Polską Klasyfi-
kacją Działalności 2007 
oraz ustawami: o służbie 
cywilnej i o statystyce 
publicznej 

− informacje na temat 
podstawowych zmien-
nych z zakresu kultury i 
dziedzictwa narodowego 

− praca w zespole 
− elastyczność 

myślenia 
− gotowość do 

uczenia się 
− budowanie po-

zytywnych relacji 
z innymi pra-
cownikami 

− komunikacja in-
terpersonalna 

− współpraca 

− kulturoznaw-
stwo  

− administracja 
− nauki spo-

łeczne 
− ekonomiczne 
− matematyka 
− geografia 
− turystyka 
− informatyka 

suk-
ce-
syw-
nie 
po 1 
oso-
bie 

2-4  Wacława  
Kraśniewska 

sukcesywnie po 1 
osobie w okresie 
kwiecień - wrze-
sień  
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gromadzonych w ramach 
statystyki publicznej 

4.  Departament 
Badań Społecz-
nych i  Rynku 
Pracy Wydział 
Badań Maso-
wych  Rynku 
Pracy  

− weryfikacja danych 
− współudział przy tworze-

niu publikacji z zakresu 
rynku pracy (dot.  pracu-
jących w gospodar-
stwach rolnych) 

− udział w bieżących pra-
cach Wydziału 

− po ukończeniu  praktyki 
uczestnik nabywa pod-
stawową wiedzę z za-
kresu badań dot. rynku 
pracy 

− umiejętność 
współpracy w 
zespole 

− komunikacja in-
terpersonalna 

− ekonomiczne 1 3-4  Agata  
Cendrowska 

lipiec – sierpień 
2024 
 
 

Departament Systemów Teleinformatycznych, Geostatystyki i Spisów 

1.  Wydział Ochrony 
Informacji Nie-
jawnych 
przy współu-
dziale Samo-
dzielne stanowi-
sko ds. Obron-
nych 
oraz 
Samodzielne 
stanowisko 
pracy do spraw 
zarządzania kry-
zysowego 

− współpraca przy bieżą-
cych pracach wydziału 

− przygotowanie listy do-
kumentów do zniszcze-
nia 

− przygotowanie prezenta-
cji multimedialnych do-
tyczących pracy wydzia-
łów 

− monitoring prasy i Inter-
netu (przegląd nowocze-
snych rozwiązań tech-
nicznych w zakresie 
ochrony obiektu - SKD, 
SSWiN, CCTV) 

Zapoznanie z: 
− zagadnieniami ochrony 

informacji niejawnych 
− zagadnieniami obron-

nymi 
− zagadnieniami zarzą-

dzania kryzysowego w 
centralnym organie ad-
ministracji rządowej 

− poznanie narzędzia do 
monitoringu mediów 

− umiejętność wyszukiwa-
nia słów kluczowych 

− praca w zespole 
− elastyczność 

myślenia 
− gotowość do 

uczenia się 
− budowanie po-

zytywnych relacji 
z innymi pra-
cownikami 

− komunikacja in-
terpersonalna 

− poszukiwanie in-
formacji 

− współpraca 
− umiejętność sa-

modzielnego po-
szukiwania in-
formacji 

− bezpieczeń-
stwo we-
wnętrzne 

− bezpieczeń-
stwo 

− narodowe 

2 6 Mariusz Blach Q3-Q4 2024 

 


