Zalacznik nr 2

GLOWNY URZAD STATYSTYCZNY do Regulaminu udzi;lania zamOwien publicznych.
AL Niepo dleg fosci 208 w Gléwnym Urzedzie Statystycznym w Warszawie

z dnia 10 pazdziernika 2014 r.
00-925 Warszawa

Warszawa, dnia 07.11.2014
(pieczatka Zamawiajacego)

ZAPYTANIE OFERTOWE

(nazwa i adres Wykonawcy)

znak sprawy: /IGH/(E)OML:OAH .......................

Gléwny Urzad Statystyczny w Warszawie, Al. Niepodleglosci 208, 00-925 Warszawa zaprasza do
zlozenia oferty na:

1. Przedmiot zamoéwienia publicznego: (opis przedmiotu zamoéwienia publicznego):

Przedmiotem zamoéwienia publicznego jest przygotowanie oraz przeprowadzenie jednej edycji
szkolenia nt. Szkolenie oparte o gre strategiczng (czas trwania - 20 godzin lekcyjnych) w oparciu
o licencjonowany produkt dostepny na rynku, a takze przygotowanie dokumentacji szkoleniowej, pre
i post testow, a takze materialow szkoleniowych dla wszystkich uczestnikéw oraz Zamawiajacego.
Szkolenie przeznaczone jest dla pracownikéw resortu statystyki publicznej. Liczba uczestnikdéw to
maksymalnie 16 osob. Dodatkowo w szkoleniu moze wzigé udziat 1 osoba odpowiedzialna za
kontrole szkolenia ze strony Zamawiajacego. Szkolenie odbedzie sie¢ w Centrum Badan i Edukacji
Statystycznej GUS w Jachrance w terminie 24-26 listopada 2014 roku.

Celem szkolenia jest nabycie przez uczestnikéw praktycznych umiejgtnosci w zakresie efektywnego
podejmowania decyzji, zarzadzania pracg zespolow, alokowania zasobdw i rozwigzywania probleméw
poprzez udzial w grze strategiczne;j.

Cele szczegotowe szkolenia:
¢ Podniesienie skutecznosci podejmowania strategicznych decyzji
e Usprawnienie komunikacji w zespole
e Nabycie umiejetnosci efektywnej organizacji pracy zespotow

e Nabycie umiejetnosci wyznaczania celdéw i dgzenie do ich realizacji

Szkolenie powinno skladaé sie z nastepujacych modutow:
e Integracja uczestnikéw
e Gra strategiczna

e Wyklad teoretyczny



e Podsumowanie i oméwienie wynikow gry strategicznej

Zakres tematyczny szkolenia:
1. Efektywne podejmowanie decyzji przy ograniczonych zasobach
Wspolpraca i komunikacja w zespole

Orientacja na cele

2

3

4. Alokacja zasobéw w zespole
5. Organizacja pracy zespotu

6

Kreatywne podejscie do rozwigzywania probleméw

2. Wymagania dotyczace:

a) Czas trwania szkolenia: Szkolenie ,,Szkolenie w oparciu o gre strategiczng” bedzie
trwato 3 dni w wymiarze 20 godzin lekcyjnych, tj. 45 minut — 1 godzina lekcyjna.

b) Miejsce szkolenia: Szkolenie zrealizowane zostanie w Centrum Badafn i Edukacji
Statystycznej GUS w Jachrance w terminie 24-26 listopada 2014 roku.

c) Czas realizacji umowy: Do 15 grudnia 2014 r.

d) Dokumentacja szkolemiowa: Wykonawca jest zobowigzany do dostarczenia
dokumentacji szkoleniowej zar6wno w formie papierowej jak i elektroniczne;j.

e) Materialy szkoleniowe: Wykonawca jest zobowigzany dostarczyé materiaty
szkoleniowe (w tym pre i post testy) oraz pomoce dydaktyczne dla wszystkich
uczestnikow szkolenia oraz maksymalnie 1 osoby kontrolujacej. Ponadto Wykonawca
przekaze réwniez komplet materialéw szkoleniowych dla Zamawiajacego w formie
papierowej i elektroniczne;j.

f) Platno$¢ za wykonanie zaméwienia: 21 dni od dnia otrzymania przez Zamawiajacego
prawidtowo wystawionej faktury VAT .

g) Kwota szkolenia uwzglednia wszystkie koszta zwigzane z wykonaniem zamoéwienia
publicznego, w tym:

— Sporzadzenie dokumentacji szkoleniowe;j;

— Zapewnienie materiatdw szkoleniowych (w tym pre i post testéw) dla wszystkich
uczestnikéw i osoby odpowiedzialnej za kontrole szkolenia uwzgledniajacych
omawiane zagadnienia, zgodnie z zalaczonym Programem szkolenia (obustronny
wydruk wszystkich materialéw) oraz przyboréw biurowych (dtugopis, notes);

— Wydanie Zaswiadczen z ukonczenia szkolenia dla wszystkich uczestnikéw szkolenia;

h) Doswiadczenie w prowadzeniu dzialalnos$ci szkoleniowej: Zrealizowanie w ostatnich
dwoéch latach jako podwykonawca i/lub w ramach projektéw wiasnych co najmniej
200 godzin szkoleniowych zgodnych z obszarem szkolenia objetego niniejszym
zapytaniem oraz zapewnienie licencjonowanego trenera w zakresie prowadzenia
szkolefi w oparciu o gre strategiczna, ktéry zrealizowat w ostatnich dwoch latach jako
podwykonawca i/lub w ramach projektéw wlasnych co najmniej 200 godzin
szkoleniowych objetych niniejszym zapytaniem.

i) Baza materialna: Dysponowanie baza materialng odpowiednig do przygotowania
i przeprowadzenia szkolenia bedacego przedmiotem zamdéwienia publicznego



(wyposazenie w pomoce dydaktyczne oraz sprzet niezbedny do realizacji programu
szkolenia).

3. Migjsce i termin zlozenia oferty:
Oferty nalezy przesyla¢ na adres szkolenia-oferty@stat.gov.pl, na nr faxu: 22 608 37 13 lub przesyla¢
na adres urzedu. Al. Niepodlegtosci 208, 00-925 Warszawa 14 listopada 2014 roku do godz. 10.00.
4. Kryteria oceny oferty — 100% cena
5. Do kontaktéw w sprawie zapytania jest upowazniona. Justyna Oriowska, tel: (22) 449-40-12

Sporzadzit:
1 OOt Ao Katarzyna Pisariska-Botowska
(paifpis pracownika merytorycznego) (podpis i pieczatka Dyrektora

komérki organizacyjnej wnioskujacej)



