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Adres strony internetowej, na której Zamawiający udostępnia Specyfikację Istotnych Warunków Zamówienia:
bip.stat.gov.pl/ogloszenia/zamowienia­publiczne/przetargi/

Warszawa: Szkolenia dla pracowników resortu statystyki publicznej
w zakresie podnoszenia kompetencji

Numer ogłoszenia: 66451 ­ 2015; data zamieszczenia: 08.05.2015
OGŁOSZENIE O ZAMÓWIENIU ­ usługi

Zamieszczanie ogłoszenia: obowiązkowe.

Ogłoszenie dotyczy: zamówienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJĄCY

I. 1) NAZWA I ADRES: Główny Urząd Statystyczny , Al. Niepodległości 208, 00­925 Warszawa, woj.

mazowieckie, tel. 22 6083539, faks 22 6083189.

Adres strony internetowej zamawiającego: www.stat.gov.pl

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJĄCEGO: Administracja rządowa centralna.

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA

II.1) OKREŚLENIE PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

II.1.1) Nazwa nadana zamówieniu przez zamawiającego: Szkolenia dla pracowników resortu statystyki

publicznej w zakresie podnoszenia kompetencji.

II.1.2) Rodzaj zamówienia: usługi.

II.1.4) Określenie przedmiotu oraz wielkości lub zakresu zamówienia: 1. Przedmiot zamówienia polega

na zorganizowaniu i przeprowadzeniu szkoleń dla pracowników resortu statystyki publicznej w zakresie

podnoszenia kompetencji ­ 19 (dziewiętnastu) szkoleń z 15 (piętnastu) tematów, zapewnieniu sali szkoleniowej

w przypadku 13 (trzynastu) szkoleń i zapewnieniu wyżywienia dla uczestników oraz kontrolerów w przypadku

17 szkoleń (siedemnastu) szkoleń. 2. Przedmiot zamówienia obejmuje dwie części dla maksymalnie 377

(trzystu siedemdziesięciu siedmiu) pracowników jednostek statystyki publicznej (maksymalnie: 358

uczestników oraz 19 kontrolerów) oraz zapewnieniu sali szkoleniowej w przypadku 13 szkoleń oraz wyżywienia

(dwóch przerw kawowych oraz obiadu) dla uczestników szkoleń oraz kontrolerów w trakcie realizacji 17

szkoleń. Część I: Szkolenia z zakresu podnoszenia poziomu kompetencji miękkich. Zadanie 1: Skuteczna

komunikacja z mediami (szkolenie nr 1). Zadanie 2: Akademia menedżera ­ szkolenia: ­ Akademia menedżera

­ autorytet i przywództwo (szkolenie nr 2). ­ Akademia menedżera ­ zarządzanie zmianą (szkolenie nr 3).

Zadanie 3: Szkolenie zarządzanie procesowe (szkolenie nr 4). Zadanie 4: Szkolenia dla trenerów

wewnętrznych: ­ Szkolenie dla trenerów wewnętrznych ­ emisja głosu (szkolenie nr 5). ­ Szkolenie dla trenerów

wewnętrznych ­ prowadzenie zajęć edukacyjnych dla różnych grup odbiorców (szkolenie nr 6). ­ Szkolenie dla
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trenerów wewnętrznych ­ autoprezentacja (szkolenie nr 7). Zadanie 5: Szkolenia po bilansie kompetencyjnym. ­

Szkolenia po bilansie kompetencyjnym ­ komunikacja pisemna (szkolenie nr 8). ­ Szkolenia po bilansie

kompetencyjnym ­ myślenie syntetyczne (szkolenie nr 9). ­ Szkolenia po bilansie kompetencyjnym ­ orientacja

na cele (szkolenie nr 10). ­ Szkolenia po bilansie kompetencyjnym ­ organizacja pracy własnej (szkolenie nr

11). ­ Szkolenia po bilansie kompetencyjnym ­ rozwiązywanie problemów (szkolenie nr 12). ­ Szkolenia po

bilansie kompetencyjnym ­ umiejętność współpracy (szkolenie nr 13) Część II: Szkolenia językowe dla

ankieterów realizujących badania wśród cudzoziemców. Zadanie 1: Szkolenia językowe dla ankieterów

realizujących badania wśród cudzoziemców ­ język rosyjski (szkolenie nr 14). Zadanie 2: Szkolenia językowe

dla ankieterów realizujących badania wśród cudzoziemców ­ język niemiecki (szkolenie nr 15).

II.1.6) Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 80.51.00.00­2.

II.1.7) Czy dopuszcza się złożenie oferty częściowej: tak, liczba części: 2.

II.1.8) Czy dopuszcza się złożenie oferty wariantowej: nie.

II.2) CZAS TRWANIA ZAMÓWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakończenie: 03.11.2015.

SEKCJA III: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM,
FINANSOWYM I TECHNICZNYM

III.1) WADIUM

Informacja na temat wadium: Na podstawie art. 45 ust. 1 ustawy Zamawiający żąda od wykonawców

wniesienia wadium. Wadium należy wnieść przed upływem terminu składania ofert w kwocie: dla oferty na

część nr 1: 5 500,00 zł (słownie złotych: pięć tysięcy pięćset); dla oferty na część nr 2: 570,00 zł (słownie

złotych: pięćset siedemdziesiąt). Wadium może być wnoszone w jednej lub kilku następujących formach: 1)

pieniądzu; 2) poręczeniach bankowych lub poręczeniach spółdzielczej kasy oszczędnościowo­kredytowej, z

tym że poręczenie kasy jest zawsze poręczeniem pieniężnym; 3) gwarancjach bankowych; 4) gwarancjach

ubezpieczeniowych; 5) poręczeniach udzielanych przez podmioty, o których mowa w art. 6b ust. 5 pkt 2

ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości (Dz. U. z 2007 r.

Nr 42, poz. 275 z późn. zm.). Zamawiający będzie żądał od wybranego w postępowaniu o udzielenie

zamówienia wykonawcy wniesienia zabezpieczenia należytego wykonania umowy, w wysokości 10% wartości

umowy z VAT. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy należy wnieść przed zawarciem umowy w jednej

lub kilku następujących formach: 1) pieniądzu; 2) poręczeniach spółdzielczej kasy oszczędnościowo­

kredytowej, jako poręczeniach pieniężnych; 3) poręczeniach bankowych; 4) gwarancjach bankowych; 5)

gwarancjach ubezpieczeniowych; 6) poręczeniach udzielanych przez podmioty, o których mowa w art. 6b ust.

5 pkt 2 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości (Dz. U. z

2007 r. Nr 42, poz. 275 z późn. zm.)

III.2) ZALICZKI

III.3) WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY

SPEŁNIANIA TYCH WARUNKÓW
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III.3.2) Wiedza i doświadczenie

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

Zamawiający uzna ten warunek za spełniony, jeżeli wykonawca wykaże, że należycie wykonał w

ostatnich trzech latach przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia

działalności jest krótszy ­ w tym okresie, dwie usługi o wartości minimalnej 20 000 zł, przy czym za

usługę rozumie się szkolenie bądź cykl szkoleń dla co najmniej łącznie 30 osób, w których

Wykonawca zapewnił: trenera/trenerów, rekrutację uczestników, salę szkoleniową i wyżywienie. W

celu wykazania, że wykonawca posiada wiedzę i doświadczenie Zamawiający wymaga

przedstawienia wykazu, o którym mowa w pkt III.4.1 ogłoszenia o zamówieniu.

III.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamówienia

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

Zamawiający uzna ten warunek za spełniony, jeżeli wykonawca wykaże, że dysponuje trenerem lub

trenerami zgłoszonym/i do przeprowadzenia danego tematu szkolenia, który posiada/ją: dla części

nr 1 do każdego szkolenia: 1. co najmniej wykształcenie wyższe magisterskie; 2. doświadczenie w

postaci zrealizowania w ostatnich trzech latach co najmniej 3 szkoleń, trwających co najmniej 2 dni

(16 godzin lekcyjnych) z danego obszaru tematycznego. Zamawiający dopuszcza spełnienie

powyższych warunków przez jednego trenera lub zespół trenerów. dla części nr 2: 1. Szkolenia

językowe dla ankieterów realizujących badania wśród cudzoziemców ­ język rosyjski: a) co najmniej

wykształcenie wyższe magisterskie na kierunku filologia lub lingwistyka stosowana w zakresie

języka rosyjskiego; b) co najmniej trzyletnie doświadczenie w nauczaniu języka rosyjskiego i

doświadczenie w postaci przeprowadzenia w ciągu ostatnich 3 lat minimum 3 kursów językowych z

zakresu języka rosyjskiego dla grup co najmniej 6 osobowych, trwających co najmniej 30 godzin w

okresie nie dłuższym niż 6 miesięcy kolejno po sobie następujących, na jednym z poziomów

nauczania: B1, B2, C1, C2. 2. Szkolenia językowe dla ankieterów realizujących badania wśród

cudzoziemców ­ język niemiecki: a) co najmniej wykształcenie wyższe magisterskie na kierunku

filologia lub lingwistyka stosowana w zakresie języka niemieckiego; b) co najmniej trzyletnie

doświadczenie w nauczaniu języka niemieckiego i przeprowadzenie w postaci przeprowadzenia w

ciągu ostatnich 3 lat minimum 3 kursów językowych z zakresu języka niemieckiego dla grup co

najmniej 6 osobowych, trwających co najmniej 30 godz. w okresie nie dłuższym niż 6 miesięcy

kolejno po sobie następujących, na jednym z poziomów nauczania: B1, B2, C1, C2. Zamawiający

nie dopuszcza spełnienia powyższych warunków przez jedną osobę. W celu wykazania, że

wykonawca posiada osoby zdolne do wykonania zamówienia Zamawiający wymaga przedstawienia

wykazu, o którym mowa w pkt pkt III.4.1 ogłoszenia o zamówieniu. Zamawiający dokona oceny

spełniania ww. warunku na podstawie wykazu, o którym mowa w pkt pkt III.4.1 ogłoszenia o

zamówieniu, według formuły spełnia/nie spełnia.

III.4) INFORMACJA O OŚWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJĄ DOSTARCZYĆ

WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPEŁNIANIA WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU
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ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY

III.4.1) W zakresie wykazania spełniania przez wykonawcę warunków, o których mowa w art. 22 ust.

1 ustawy, oprócz oświadczenia o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu należy przedłożyć:

wykaz  wykonanych,  a  w  przypadku  świadczeń  okresowych  lub  ciągłych  również  wykonywanych,

głównych dostaw lub usług, w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert albo

wniosków  o  dopuszczenie  do  udziału  w  postępowaniu,  a  jeżeli  okres  prowadzenia  działalności  jest

krótszy  ­ w  tym okresie, wraz  z  podaniem  ich wartości,  przedmiotu,  dat wykonania  i  podmiotów,  na

rzecz  których  dostawy  lub  usługi  zostały  wykonane,  oraz  załączeniem  dowodów,  czy  zostały

wykonane lub są wykonywane należycie;

wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, w szczególności odpowiedzialnych

za świadczenie usług, kontrolę  jakości  lub kierowanie  robotami budowlanymi, wraz z  informacjami na

temat  ich  kwalifikacji  zawodowych,  doświadczenia  i  wykształcenia  niezbędnych  do  wykonania

zamówienia,  a  także  zakresu  wykonywanych  przez  nie  czynności,  oraz  informacją  o  podstawie  do

dysponowania tymi osobami;

III.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy,

należy przedłożyć:

oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia;

aktualny odpis z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o działalności gospodarczej,

jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do

wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed

upływem  terminu  składania  wniosków  o  dopuszczenie  do  udziału  w  postępowaniu  o  udzielenie

zamówienia albo składania ofert;

wykonawca powołujący się przy wykazywaniu spełniania warunków udziału w postępowaniu na zasoby

innych  podmiotów,  które  będą  brały  udział  w  realizacji  części  zamówienia,  przedkłada  także

dokumenty  dotyczące  tego  podmiotu  w  zakresie  wymaganym  dla  wykonawcy,  określonym  w  pkt

III.4.2.

III.4.3) Dokumenty podmiotów zagranicznych

Jeżeli wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

przedkłada:

III.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w którym ma siedzibę lub miejsce zamieszkania

potwierdzający, że:

nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono upadłości ­ wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed

upływem  terminu  składania  wniosków  o  dopuszczenie  do  udziału  w  postępowaniu  o  udzielenie
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zamówienia albo składania ofert;

III.4.4) Dokumenty dotyczące przynależności do tej samej grupy kapitałowej

lista podmiotów należących do tej samej grupy kapitałowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007

r. o ochronie konkurencji i konsumentów albo informacji o tym, że nie należy do grupy kapitałowej;

III.6) INNE DOKUMENTY

Inne dokumenty niewymienione w pkt III.4) albo w pkt III.5)

Zamawiający żąda złożenia wykazu usług (Załącznik 7A do SIWZ) na potrzeby oceny ofert w kryterium

doświadczenie zawodowe.

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zamówienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria związane z przedmiotem zamówienia:

1 ­ Cena ­ 60

2 ­ Doświadczenie zawodowe ­ 40

IV.3) ZMIANA UMOWY

przewiduje się istotne zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na

podstawie której dokonano wyboru wykonawcy:

Dopuszczalne zmiany postanowień umowy oraz określenie warunków zmian

1. Wszelkie zmiany Umowy wymagają formy pisemnego aneksu pod rygorem nieważności. 2. Strony

przewidują możliwość wprowadzenia następujących zmian do Umowy: 1) w zakresie sposobu realizacji

Przedmiotu Umowy w przypadku gdy: a) konieczna jest zmiana miejsca przeprowadzenia szkolenia. Strona

występująca o taką zmianę, musi wystąpić o nią na 7 dni przed terminem przeprowadzenia szkolenia

określonym w Harmonogramie szkoleń; b) konieczna jest zmiana terminów określonych w Ramowym

harmonogramie szkoleń, na wniosek Zamawiającego; c) nastąpiła zmiana przepisów prawa powszechnie

obowiązującego, która ma wpływ na termin lub zakres realizacji przedmiotu Umowy; d) w przypadku

niewywiązania się podmiotu trzeciego ze zobowiązań względem Zamawiającego co uniemożliwia lub znacznie

utrudnia Zamawiającemu podjęcie działań niezbędnych dla realizacji Umowy. 2) w zakresie zmniejszenia

wynagrodzenia Wykonawcy lub zasad płatności tego wynagrodzenia; 3) w przypadku wystąpienia Siły

Wyższej.

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na której jest dostępna specyfikacja istotnych warunków

zamówienia: http://bip.stat.gov.pl/ogloszenia/zamowienia­publiczne/przetargi/

Specyfikację istotnych warunków zamówienia można uzyskać pod adresem: GŁÓWNY URZĄD
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STATYSTYCZNY Departament Finansowo­Księgowy al. Niepodległości 208, pok. 210 00­925 Warszawa.

IV.4.4) Termin składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu lub ofert: 29.05.2015

godzina 10:00, miejsce: GŁÓWNY URZĄD STATYSTYCZNY Departament Finansowo­Księgowy al.

Niepodległości 208, pok. 210 00­925 Warszawa.

IV.4.5) Termin związania ofertą: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu składania ofert).

IV.4.17) Czy przewiduje się unieważnienie postępowania o udzielenie zamówienia, w przypadku

nieprzyznania środków pochodzących z budżetu Unii Europejskiej oraz niepodlegających zwrotowi

środków z pomocy udzielonej przez państwa członkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym

Handlu (EFTA), które miały być przeznaczone na sfinansowanie całości lub części zamówienia: nie

ZAŁĄCZNIK I ­ INFORMACJE DOTYCZĄCE OFERT CZĘŚCIOWYCH

CZĘŚĆ Nr: 1 NAZWA: Szkolenia z zakresu podnoszenia poziomu kompetencji miękkich.

1) Krótki opis ze wskazaniem wielkości lub zakresu zamówienia: Część I: Szkolenia z zakresu

podnoszenia poziomu kompetencji miękkich. Zadanie 1: Skuteczna komunikacja z mediami (szkolenie nr

1). Zadanie 2: Akademia menedżera ­ szkolenia: ­ Akademia menedżera ­ autorytet i przywództwo

(szkolenie nr 2). ­ Akademia menedżera ­ zarządzanie zmianą (szkolenie nr 3). Zadanie 3: Szkolenie

zarządzanie procesowe (szkolenie nr 4). Zadanie 4: Szkolenia dla trenerów wewnętrznych: ­ Szkolenie dla

trenerów wewnętrznych ­ emisja głosu (szkolenie nr 5). ­ Szkolenie dla trenerów wewnętrznych ­

prowadzenie zajęć edukacyjnych dla różnych grup odbiorców (szkolenie nr 6). ­ Szkolenie dla trenerów

wewnętrznych ­ autoprezentacja (szkolenie nr 7). Zadanie 5: Szkolenia po bilansie kompetencyjnym. ­

Szkolenia po bilansie kompetencyjnym ­ komunikacja pisemna (szkolenie nr 8). ­ Szkolenia po bilansie

kompetencyjnym ­ myślenie syntetyczne (szkolenie nr 9). ­ Szkolenia po bilansie kompetencyjnym ­

orientacja na cele (szkolenie nr 10). ­ Szkolenia po bilansie kompetencyjnym ­ organizacja pracy własnej

(szkolenie nr 11). ­ Szkolenia po bilansie kompetencyjnym ­ rozwiązywanie problemów (szkolenie nr 12). ­

Szkolenia po bilansie kompetencyjnym ­ umiejętność współpracy (szkolenie nr 13).

2) Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 80.51.00.00­2.

3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakończenie: 03.11.2015.

4) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria związane z przedmiotem zamówienia:

1. Cena ­ 60

2. Doświadczenie zawodowe ­ 40

CZĘŚĆ Nr: 2 NAZWA: Szkolenia językowe dla ankieterów realizujących badania wśród cudzoziemców.

1) Krótki opis ze wskazaniem wielkości lub zakresu zamówienia: Część II: Szkolenia językowe dla

ankieterów realizujących badania wśród cudzoziemców. Zadanie 1: Szkolenia językowe dla ankieterów

realizujących badania wśród cudzoziemców ­ język rosyjski (szkolenie nr 14). Zadanie 2: Szkolenia

językowe dla ankieterów realizujących badania wśród cudzoziemców ­ język niemiecki (szkolenie nr 15).

2) Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 80.51.00.00­2.
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3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakończenie: 03.11.2015.

4) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria związane z przedmiotem zamówienia:

1. Cena ­ 60

2. Doświadczenie zawodowe ­ 40


