
LP. Element planu Niezbędne 
działania/kroki 
milowe/punkty 

kontroli postępów prac 

Termin 
realizacji 

 

Opis dostępu 
alternatywnego 

Szacowany 
koszt realizacji 
minimalnego 
wymagania 
dostępności 

Osoba 
odpowiedzialna 

za zadanie 

Stan realizacji  

1. Przygotowanie zmian Polityki 
Publikacyjnej statystyki 
publicznej uwzględniających 
możliwe i zasadne do 
wdrożenia elementy w zakresie 
zapewniania dostępności 
osobom ze szczególnymi 
potrzebami 

Konsultacje: 
1. zewnętrzne z 
Departamentem 
Społeczeństwa 
Informacyjnego w 
KPRM, a także 
2. wewnętrzne w 
GUS/US w celu 
wypracowania 
propozycji zmian 
pozwalających na 
poprawę dostępności 
publikacji, które 
zostaną przedstawione 
do akceptacji 
Komitetowi 
Redakcyjnemu. 
Późniejsze sukcesywne 
wdrażanie przyjętych 
zmian w jssp. 

Systematyczn
a realizacja w 
trybie 
ciągłym do 
końca 2025 r. 

Alternatywny dostęp do 
treści zawartych w 
publikacjach GUS/US jest 
realizowany poprzez 
umożliwienie 
zainteresowanym 
kontaktu mailowego lub 
telefonicznego z wydawcą. 

 

Prace 
realizowane w 
ramach zadań 
GUS 

Katarzyna 
Stanecka Monika 
Małek 

 

W trakcie realizacji.  

Po wewnętrznej analizie 
działań koniecznych dla 
zapewnienia dostępności 
publikacji zmodyfikowano 
wzór informacji 
sygnalnych w formacie MS 
Word, które zostały wraz z 
instrukcją udostępnione 
na witrynie Departamentu 
OS: Polityka Publikacyjna.  

Obecnie informacje 
sygnalne publikowane 
według zamieszczonych 
wzorów spełniają 
podstawowe kryteria 
dostępności cyfrowej 
dokumentów, w tym m.in. 
opis alternatywny.  

Ponadto do publikacji są 
załączane tablice z danymi 
w formie plików Excel.  

 

Mając na uwadze 
konieczność dostosowania 
plików, z różnymi 



publikacjami 
statystycznymi, 
zamieszczanych na Portalu 
Informacyjnym w 
formatach PDF, DOCX, XLSX 
i INDD w całej statystyce 
publicznej przygotowano 
zestawienie 
podstawowych wymagań w 
zakresie dostępności. Lista 
wymagań znajduje się na 
witrynie Dep. OS: Polityka 
publikacyjna, mogą z niej 
korzystać wszystkie jssp. 

2. Dostępność cyfrowa na portalu 
informacyjnym 

Stworzenie wersji 
dźwiękowej 
komunikatów 
prasowych Rzecznika 
Prasowego oraz 
komunikatów 
prasowych Prezesa GUS 
oraz ich wersje w 
wysokim kontraście na 
portalu informacyjnym 
GUS. 

Nie później 
niż do marca 
2025 r. 

Poprawa dostępności 
cyfrowej na portalu 
informacyjnym dla osób 
ze szczególnymi 
potrzebami. 

Koszt do ok. 
20 000 zł 

Anna Marciniak, 
Kamila Jeziorska 

 

3. Dostępność cyfrowa na portalu 
informacyjnym 

Utworzenie formularza 
dla chętnych do 
dopisania się do bazy 
kontaktów oraz jego 
dostępność w wysokim 
kontraście  

Nie później 
niż do marca 
2025 r. 

Poprawa dostępności 
cyfrowej na portalu 
informacyjnym dla osób 
ze szczególnymi 
potrzebami. 

Koszt do 
10 000 zł 

Anna Marciniak, 
Kamila Jeziorska 

 

4.  Zapewnienie dostępności 
cyfrowej publikacji naukowych 
w formie plików PDF 

Zakup 4 szt. licencji 
wieczystych Adobe DC 

Systematyczn
a realizacja w 
trybie 
ciągłym od  
2025 r. 

Alternatywny dostęp do 
treści zawartych w 
publikacjach naukowych 
GUS jest realizowany 
poprzez umożliwienie 
zainteresowanym 
kontaktu mailowego lub 
telefonicznego z wydawcą. 

12 000 PLN Ewa Antoniak Do realizacji od 2025 r. 



5. Realizacja szkoleń 
wewnętrznych: 

1) „Zasady realizacji 
gospodarki w obiegu 
zamkniętym. Klauzule 
społeczne i środowiskowe. 
Projektowanie i 
dostępność dla wszystkich 
użytkowników”; 

2) „Dostępność 
informacyjno-
komunikacyjna i cyfrowa”; 

3) „Dostępność w 
administracji publicznej – 
podstawowe zagadnienia”; 

4) „Dostępność cyfrowa”. 
 

• Podjęcie decyzji ws. 
formy szkolenia 
(zdalnie/ 
stacjonarnie/ 
hybrydowo/ 
e-learning); 

• Podjęcie decyzji ws. 
trenera 
(wewnętrzny/ 
zewnętrzny) – z 
uwzględnieniem 
przyznanego 
budżetu 
szkoleniowego; 

• Pozostałe ustalenia 
organizacyjne 
(miejsce/ termin/ 
grupa docelowa/ 
liczba uczestników/ 
liczba edycji); 

• Realizacja 
procedury 
przetargowej lub 
ustalenia z 
trenerem 
wewnętrznym ws. 
przebiegu 
szkolenia; 

• Przygotowanie 
wniosku o 
organizację 
szkolenia/ 
programu/ 
harmonogramu; 

• Przeprowadzenie 
naboru w GUS/ 
innych jssp; 

• Przesłanie do 
zakwalifikowanych 
uczestników 
szkolenia 
zaproszenia z 

Do końca 
2024 r. 

• Szkolenia nr 1, 3 i 4 – 
planowane do 
realizacji w formie 
zdalnej z trenerem 
wewnętrznym – w 
przypadku braku 
możliwości 
przeprowadzenia 
szkolenia przez 
trenera 
wewnętrznego – 
udostępnienie 
materiałów 
szkoleniowych w 
formie e-learning; 

• Szkolenie nr 2 – 
planowane do 
realizacji z trenerem 
zewnętrznym (po 
przeprowadzeniu 
procedury 
przetargowej) – w 
przypadku braku 
środków finansowych 
– realizacja tematu w 
ramach szkoleń 
zewnętrznych, 
indywidualnych  (dla 
wybranych osób - z 
uwzględnieniem 
dzielenia się wiedzą) 
lub zaangażowanie 
trenera 
wewnętrznego do 
realizacji szkolenia. 

12.000 – koszt 
trenera 
zewnętrznego 
 
720 zł – 
dodatek 
zadaniowy dla 
trenera 
wewnętrznego 

Marta Jopek, 
naczelnik 
Wydziału Szkoleń 
 

 

Szkolenia zostały zawarte 
w „Planie szkoleń na 2024 
rok”. 
 
Stan na dzień 21.03.2024 r.: 
Szkolenie nr 1 – 
zrealizowane w dn. 
21.02.2024 r. 



 

informacjami 
organizacyjnymi; 

• Ewaluacja 
szkolenia. 


