Zatacznik nr 14.2
do Klauzul informacyjnych stanowigcy zatacznik nr 14
do Polityki ochrony danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie Statystycznym w Opolu

Informacja dla osob ubiegajacych sie o nawigzanie stosunku pracy

W zwiazku z realizacja wymogow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie
danych), zwanego dalej ,RODO”, Administrator informuje o zasadach oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach
zwigzanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych.

I.  Administrator
Administratorem podanych przez Panig/Pana danych osobowych, zwanych dalej ,danymi osobowymi”, jest
Dyrektor Urzedu Statystycznego w Opolu, siedziba Urzedu: ul. Ks. Hugona Kottataja 5B, 45-064 Opole.

Il.  Inspektor ochrony danych
Z inspektorem ochrony danych (I0D) moze sie Pani/Pan kontaktowad:

1) poczta tradycyjna na adres: Urzad Statystyczny w Opolu, ul. Ks. Hugona Kottataja 5B, 45-064 Opole,

2) poczta elektroniczng na adres e-mail: I0D_USOPL@stat.gov.pl.
Do 10D nalezy kierowa¢ wytacznie sprawy dotyczace przetwarzania Pani/Pana danych przez Administratora, w tym
realizacji Pani/Pana praw wynikajacych z RODO.
Ill.  Podstawa prawna oraz cele przetwarzania danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a - lit. ¢ RODO w zwiazku z realizacja
obowiazkow wynikajacych w szczegblnosci z odpowiednich przepisow: ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz. U. z 2020 r., poz. 1320; Dz. U. z 2021 r., poz. 1162), ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 423 z pdzn. zm.), ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o Swiadczeniach
pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U. z 2021 r., poz. 1133, poz. 1834),
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2021 r., poz.
291, poz. 535, poz. 794, poz. 1621), ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2021 r., poz. 1100, poz. 1162, poz. 1621) oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej
(Dz. U. 22021 r., poz. 1233) w celu niezbednym do wypetnienia obowigzkow i wykonywania szczegélnych praw przez
Administratora lub osobe, ktorej dane dotycza, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony
socjalnej a takze w celu ustalenia lub dochodzenia przez Administratora ewentualnych roszczen lub obrony przed
roszczeniami wysuwanymi wobec Administratora.

IV. Odbiorcy danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostepnione innym uprawnionym podmiotom, na podstawie przepisow
prawa, a takze na rzecz podmiotow, z ktorymi Administrator zawart umowe powierzenia przetwarzania danych
w zwiazku z realizacja ustug na rzecz Administratora (np. kancelaria prawna, dostawca oprogramowania,
zewnetrznym audytorem, zleceniobiorca Swiadczacym ustuge z zakresu ochrony danych osobowych).

V. Okres przechowywania danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow, do jakich zostaty
zebrane, a po jego uptywie przez okresy wynikajace z przepisow kancelaryjno-archiwalnych lub, kiedy
przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie zgody, do czasu jej wycofania.

VI. Prawa osoby, ktorej dane dotycza
Przystuguje Pani/Panu prawo:

1. dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;
do sprostowania (poprawiania) danych osobowych;
do usunigcia danych osobowych;
do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
do wycofania zgody;
do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa), jezeli Pani/Pana zdaniem przetwarzanie danych osobowych
narusza przepisy RODO.

VIl. Dobrowolnosc/ Obowigzek podania danych osobowych

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbedne do realizacji celu ich przetwarzania.
Konsekwencja niepodania danych osobowych jest brak mozliwosci podjecia zatrudnienia.
VIIl. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie

Pani/Pana dane osobowe nie beda profilowane ani tez nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Administratora w celu podjecia
zatrudnienia w Urzedzie Statystycznym w Opolu.
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(data i czytelny podpis osoby, ktérej dane osobowe dotyczg)



