ZGEOSZENIE OFERTY PRACY KRAJOWE]

X OFERTA PRACY 0O STAZ
0 PRACE SPOEECZNIE UZYTECZNE

Nazwisko, imig, PESEL
L Informacje dotyczgce pracodawcy

1 ROBOTY PUBLICZNE
0 DOPOSAZENIE I WYPOSAZENIE STANOWISKA PRAC O po STAZU

OPFRON 0150f OPRACE INTERWENCYINE

0 OTW+ SKIER

1. Nazwa pracodawey / Agencjl Pracy T_ymczasowej

HRZAD STATYRSTYSZNY
ALBAL "’E\j.i.i.—.......@
ul. Tadeusza Kaécius

.............. .e.l. £5.924.36.86.. 11
VEREL 029 i 08 BECON:

..................... Setvivensnsanenansnnsy

00037’?659

2. Imig i nazwisko oraz stanowisko osoby wskazanej do kontaktéw
Marta Majewska — kierownik Wydzialu Badan Ankietowych
Telefon: 89 524 36 31; 517480881

e-mail: M.Majewska@stat.gov.pl

Forma kontakiéw kandydatéw z pracodawea
1)  Kontakt osobisty wgodz od .......... do......
2) Kontakt telefoniczny w godz. 0d 9:00 do 14:00
3} Inny (e-mail, poczta tradycyjna)
Wydz.KadriSzkol. OLS@stat. gov.pl
4)  Wymagane dokumenty: CV, list motywacyjny, swiadectwa
pracy.

4. NIP , REGON
NIP —739-020-72-08.
REGON - 000331659

3. Adres siedziby pracodawcy
kod pocztowy 10-555

ulica Tadeusza Koéciuszki 78/82
migjscowosé Olsztyn
nr telefonu/faksu 89 524 36 66

Oswiadczam, e w okresie 365 dni przed dniem zgloszenia oferty
pracy nie zostatem ukartmy Iub skazany prawomocnym wyrokiem za

naruszenie przepisow prarnz;yf £ ﬂg Lgn 6b]ﬁ7 postepowaniem

dotyczqcym naruszenia p

................... srbear

(podpis osoby ¥ preféntu acej prgcodawcg)

Oswiadczam, %e oferta pra isko zostala ;gloszona
Uﬁ g lb‘lqﬁl ﬁ

lko do Powiatowego

...................................................

5. Forma wlasnosci
Oprywama X publiczna

64. Podstawowy rodzaj dzialalnosci wg. PKD
84117

6. Forma prawna: administracja

publiczna

7. Liczba zatrudnionych pracownikéw : 203

8. Nazwa zawodu 9. Nazwa stanowiska

10. Liczba wolnych miejsc zatrudnienia/stam/przygotowania zawodowego
dorostych

i miasto Elblag 5) umowa na czas zastgpstwa

6) oferta pracy tymczasowej

ankieter ankieter .1
w tym : dla 0s6b z niepelnosprawno$ciami : 0
11. Kod zawodu 12. Wysokosé wynagrodzenia 12. 1.
Whioskowana liczba kandydatéw na rozmowe kwalifikacyjna
422701 3490 gHwystuga Okolo 15 kandydatéw
(wpisad kod) (kwota brutio)
14. Miejsce wykonywania | 15. Rodzaj umowy 16. System i rozklad czasu pracy | 17. System wynagradzania
pracy 1} na okres probny 1) jednozmianowa » czasowy,
Praca w terenie 2) pierwsza umoewa na czas okreSlony | 2) dwie zmiany * akordowy,
wojewddziwa warminsko- 3) na czas nieckreslony 3) trzy zmiany e prowizyjny
mazurskiego: powiat elblaski | 4) umowa zlecenie / o dzielo 4) ruch ciggly o miesieczny.

5) inne praca w zadaniowym
systemie czasu pracy
Godziny pracy od/de 8 godzin

dziennie
18. Wymagania pracedawcy — dotyczqce bezrobotnego lub 19.  Zakres obowigzkéw 20. Dodatkowe informacje
poszukujacego pracy pracownika: * wyndar czasu pracy — pefen etat
1) Wyksztaleenie - Srednie przeprowadzanie w terenie e pracaw wolne dn:i mﬂ

badan ankietowych * pokrycie kosztow dojazdu,
................... Wymagajqcycﬁomakmwz . Izl;-’;zazedf;:a;ﬁ;ﬁwﬁ%ﬁ
2) Doswiadczenie zawodowe — co najmniej 2 letni staz pracy respondentami: odwiedzanie . INN E‘?INFO Rﬁd’ ACIE:
---------- SeddbrenaranneNRETEE RS ARHY LR TR L TRy Py TRESssTEIREN LI ABRAR S WlosowanyCh dO badania OferujemVStabilna praCQWJEdrIOStce
3) Umiejetnosci, uprawnienia — komunikatywnos¢, systematycznose, mieszkat, wytypowanycl? . | 2dministracji paristwowej, zatrudnienie
odpowiedzialnoé, posiadanie prawa jazdy punktow sprzedazy detalicznej | na podstawie umowy o prace, pakiet

i zaktadéw ustugowych. Prace | socjalny {dofinansowanie do wypoczynky
........................................ Ee b 4drrerr e s netsnsehtaen e raenns nad ankietami przed ich pracownikéw, dofinansowanie do
4) Inne, znaj omoéé Jjezykéw obeych / poziem znajomosci przekazaniem do sprawdzenia | wypoczynku dzieci pracownikéw,

przez koordynatora, dofinansowanie da kart na zajecia
............ T L symbolizacja ankiet oraz sportowo-rekreacyjne).

danych zebranych w czasie
wywiadu,




21. Data rozpoczecia pracy

15.04.2023

23. Okres zatrudnienia

Pierwsza umowa na czas
okrelony od 15.04.2023

22, Data waznosci oferty

15 dni
(wpisaé ilo$¢ dni)

24. Zgloszenie oferty: )

1) identyfikujacej pracedawce (posrednictwo otwarte —cferta
ogdlnodostepna) .

2) nie identyfikujgcef pracodawce (posrednictwo zamknicte — oferta
przeznaczona dla 0sob zarejestrowanych w PUP; wytypowane osoby
ofrzymajq pisemne skierowanie do pracodawey)

25. Rekrutacja bezrobotnych z:

1} Tervtorium Polski
2) Terytorium Polski /UE / EOG

3)Innego urzedu (urzgd/miasto)

messLAsAFEIbe R IR e st e RN ans Sibtvennera

26. Czgstotliwos¢ kontaktu z

pracodawca w sprawie aktualnosci
oferty identyfikujgcej pracodaweg
Co 7 dni

(wpisad ilo§¢ dni np: co 7, 14, 30)

IL. Adnotacje Urzgdu Pracy (wypelnia pracownik PUF)
27, Data przyjecia zgloszenia

28. Numer oferty pracy / numer stanowiska pracy




