=

ZGLOSZENIE OFERTY PRACY KRAJOWEJ

X OFERTA PRACY [ STAZ
0 PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE

Kandydat: ......covvvemreneeeemrreeeseeenene.

I. Informacje dotyczgce pracodawey

0 ROBOTY PUBLICZNE
O DOPOSAZENIE I WYPOSAZENIE STANOWISKA PRAC [ po STAZU

O PRACE INTERWENCYINE
O OFw+ SKIER

OPFRON  {1150f

Nazwisko, imig, PESEL

1. Nazwa pracodawey / Agencji Pracy Tymczasowej
URZAD STATYSTYCZNY

........................... WOLSZIYNIE, G i,
ul. Tadeusza Kodciuszid 78782, 10-555 Qlsztyn

................. 1el.89.524.30.86,./ax 89 524 3667 ..
NIP 739-920.72.08; REGON: KRR

2. Fmig i nazwisko oraz stanowisko osoby wskazanej do kontaktéw
Mgrta Majewska — kderownik Wydzialu Badai Ankietowych
Telefon: 517480881

e-mail: Wydz KadriSzkol.OLS@stat.gov.pl

Forma kontakiéw kandydatéw z pracodawea
1)  Kontakt osobisty wgodz. od.......... do......
2) Kontakt telefoniczay w godz. od 9:00 do 13:00
3) Inny ( e-mail, poczta tradyeyin
4) Wymagane dokumenty: CV, list motywacyjny, kopie
: dokumentéw potwierdzajacych spetienie wymagania w
zakresie doswiadczenia zawodowego/stazu pracy

4, NIP , REGON '
NIP —739-020-72-08
REGON - 000331659

3. Adres siedziby pracodawcy
kod pocztowy: 10 - 555

ulica: Tadeusza Kosciuszki 78/82
migjscowosé: Olsztyn
nr telefonu/faksu 89 524 36 66 / 89 324 36 67
Oswiadczom, te w oloresie 3653 dni przed dniem zgloszenia aferty
pracy nie zostalem ukamnyylylg‘skggrfyg; prawgmocnym wyrokiem o

narustenie priepiséw prawapracy 7 pie jestem objety postgpowaniem
dotyczqcym haruszeria preepiséw priwa pracy.

Maydh Morze

{podpis osoby repre entujgcef pracodawce)

Oswiadczarm, Ze oferta pr{_t%: na %sk%mng gaﬂwgko zostola zgloszona

tylko do Powiatowego Urzéd, }!m‘q‘;.- goul~

ty

I

............................. e fepasssasantsaassicmarnrrarrasesse

ﬂ —
(podpis ostbit Fipfe %ﬁ}j’géﬁ pracodewce)

5. Forma wlasnofci

6a._.Podstawnwy rodzaj dzialalnosci wg. PKD
Oprywatna X publiczna :

84117

6. Forma prawna: Organy wladzy

administracji 1zadowej

7. Liczba zatrudnionych pracownikdw : 215

8. Nazwa zawodu 9, Nazwa stanowiska

ankieter

10 Liczba wolnych miejsc zatrudnienia/stazu/przygotowania zawodoweso
dorostych: 1

4) umowa zlecenic / o dzieto
5) umowa na czas zastgpstwa
6) oferta pracy tymczasowej

ankieter
. w tym : dla osdb z niepelnosprawnosciami : ¢
11. Kod zawodu 12. Wysoko$§¢ wynagrodzenia 12.1. .
Wrioskowana liczba kandydatéw na rozmows kwalifikacyjna
4227 ‘3010 zt + dodatek stazowy 15 os6b
(wpisaé kod) (kwota brutto)
14. Miejsce wykonywania | 15. Rodzaj umowy 16. System i rozklad czasu pracy | 17, System wynagradzania
pracy 1) na okres prébny 1) jednozmianowa ® CzASOWY,
Praca w terenie — powiat 2) na czas okreslony-pierwsza wmowa | 2) dwig zrmiany » akordowy,
elblaski, Miasto Elblag ne 6 miesigcy 3) trzy ziniany * prowizyjny
' 3) na czas nieokresiony 4) ruch ciggly o miesiecoi

5) inne — praca w zadaniowym
systemie czasu pracy

18. Wymagania pracodawcy — dotyczace bezrobotnego lub
poszukujacego pracy
1) Wyksztatcenie - Srednie

2} Doswiadczenie zawodowe — co najmniej 2 letni staz pracy

3) Umiejetnosci, upréwnienia — komunikatywno$¢, systematycznosé,
odpowiedzialnosé, posiadanie prawa jazdy

Godziny pracy od/do .............
|19, Zakres obowiazkow 20. Dodatkowe informacje
Pracownika: * wymiar czasu pracy: pelny etat
przeprowadzanie w terenic badan o pracawwolne dui: TAK/NIE

pokrycie kosztow dofozdn,
gakwaterowtnin itp. TAK/NIE
» Tlogé godzin tygodniowo 40

» INNE INF — oferujemy stabilng
prace w jednostee administracji

ankictowych wymagajacych .
kontaktéw z respondentami:
odwiedzanie wylosowanych do
badania mieszkaf, wytypowanych

punktéw sprzedazy detaliczne] i
zaldaddw ushugowych. Prace nad
ankietami przed ich przekazaniem
do sprawdzenia przez
koordynatora, symbolizacja ankiet
oraz danych zebranych w czasie

wywiadu,

panistwowej , zatrudnienie na
podstawie umowy o prace, treynaste
wynagrodzenie, pakict socjalny
(dofinansowanie do wypoczynfu
pracownikéw, dofinansowanie do
wypeczynku dzieci pracownikiw,
dofinansowanie do kart na zajecia
Sportowo-rekreacyjne)

21. Data rezpoczecia pracy

01.07.2022 r.

23. Okres zatrudnienia

0d 01.07.2022 r. (pierwsza
umowa na 6 miesiecy) -

22, Data wainosci oferty

30 dni

(wpisaé ilo$é dni)




=

24. Zgloszenie oferty:

1) identyfikujacef procodmwee (posrednictwo otwarte —oferia
ogdlnodostepna)

2) nie identyfiknjacej pracodawee (posrednictwo zamkniete — oferta
przeznaczona dla 0séb zargjestrowanych wPUP; wytypowane osoby
otrzymaja pisemne skierowanie do pracodawey)

25, Rekrutacja bezrobotnych z:
1) Terytorium Polski

-1 2) Terytorium Polski /UE / EOG

3)Innego urzedu (urggd/miasto)

............ 4mdenrrEnere e T I AR e AR

26, Czestotliwosé kontaktuz
pracodawcea w sprawie aktnalnosci
oferty identyfiknjgcej pracodawee
Co 7 dni

Abddkmrbarrarervarrrar T et rna b rrnanan

{wpisaé ilo$é dui np: co 7, 14, 30)

II. Adnotacje Urzedu Pracy (wypelnia pracownik PUP)
27. Data przyjecia zgloszenia

................................................................

28. Numer oferty pracy / numer stanowiska pracy

............................................

30. Podpis i pieczatka pracownika PUP

.................................. Paebanrree

ca



