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Wykonywanie usługi sprzątania siedziby Głównego Urzędu Statystycznego 
w Warszawie, al. Niepodległości 208.
I. Przedmiot zamówienia
Przedmiotem zamówienia jest wykonywanie usługi sprzątania siedziby Głównego Urzędu Statystycznego w Warszawie, al. Niepodległości 208 w sposób sprawny, dokładny i terminowy, 
z użyciem powszechnie stosowanych technologii, sprzętu, materiałów i środków o nieniszczącym działaniu na czyszczone elementy pomieszczeń i ich wystrój z ogólnie przyjętymi standardami 
i zasadami wykonywania prac porządkowych. Wykonawca wykona usługę sprzątania własnym sprzętem, materiałami i przy pomocy własnego personelu.

Sprzątaniem objęte są: pomieszczenia biurowe, pomieszczenia socjalne, sale konferencyjne,  czytelnia CBS, biblioteka beletrystyczna, pomieszczenia higieniczno – sanitarne, palarnia,  pomieszczenia socjalne rzemieślników i kierowców, szatnie, kuchenki podręczne, ciągi komunikacyjne w piwnicach, hole, korytarze, schody, windy, magazyny archiwum GUS, portiernia 
z zapleczem, budki wartownicze.

II. Zakres i częstotliwość sprzątania.
1. Usługa sprzątania polegać ma na wykonywaniu czynności, których zakres i częstotliwość zostały opisane w Załączniku Nr 1 do OPZ. 
2. Zamawiający wymaga, aby w okresie realizacji zamówienia, w terminach uzgodnionych 
z Zamawiającym odbywało się:
1) pranie wykładzin podłogowych (dywanowych) wg potrzeb - maksymalnie łącznie 
4 500,00 m2,
2) polimeryzacja 3 000,00 m2 wykładziny PCV, tj. usunięcie poprzedniej warstwy polimeru, naniesienie dwóch/trzech warstw polimeru, maszynowe zagęszczenie i utwardzenie termiczne naniesionych warstw - maksymalnie 10 razy (łącznie 30 000,00 m2),
3) zabezpieczenie antypoślizgowe 1 100,00 m2 posadzek i schodów kamiennych (granitowych) - maksymalnie 10 razy (11 000,00 m2) wraz z wymianą na stopniach kamiennych 70 pasków antypoślizgowych o długości nie mniejszej niż 130 cm (+/- 10%) każdy - (łącznie 700 szt.). Zamawiający wymaga, aby stosowane  środki antypoślizgowe posiadały atest.

3. O terminie wykonania ww. czynności Zamawiający powiadomi wykonawcę z 2 dniowym wyprzedzeniem w przypadku pkt. 1) a z 2 tygodniowym wyprzedzeniem w przypadkach określonych w pkt. 2) – 3) uwzględniając datę rozpoczęcia i zakończenia wykonywania usług.

III. Wymagania Zamawiającego w zakresie realizacji usługi sprzątania.
1. Wykonawca zobowiązany jest do wykonywania przedmiotu zamówienia zgodnie z aktualnym poziomem wiedzy, z należytą starannością i zasadami profesjonalizmu zawodowego.
2. Wykonawca do realizacji przedmiotu zamówienia skieruje stałych pracowników posiadających aktualne badanie lekarskie i przeszkolonych pod względem przestrzegania przepisów BHP 
i Ppoż. na stanowisku pracy oraz zabezpieczy ich (na swój koszt) w odzież roboczą i środki ochronny indywidualnej. Wszyscy pracownicy wykonawcy realizujący przedmiot zamówienia powinni być ubrani w sposób schludny, jednolity i wyposażeni w imienne firmowe identyfikatory.
3. Wykonawca zobowiązany jest do sprzątania:
1) sekretariatów wraz z gabinetami kierownictwa GUS (I piętro, bl. C) 
o powierzchni 535,9 m2 w godzinach: 6.00 – 7.00.
2) pomieszczeń plombowanych w obecności pracowników GUS w godzinach: 9.00 - 11.00 – wykaz pomieszczeń chronionych zostanie przekazany Wykonawcy w dniu podpisania umowy.
3) Zamawiający umożliwi sprzątanie pomieszczeń, które nie są plombowane w godzinach: 6.00 - 9.00, 16.00 - 21.00. 
4. Wykonawca dołoży wszelkiej staranności, aby sprzątane pomieszczenia były czyste i zapewniały higieniczne warunki pracy użytkownikom.
5. Wykonawca zabezpieczy wszelkie urządzenia, narzędzia techniczne oraz wszystkie środki czystości, środki chemiczne i preparaty, w ilości niezbędnej do wykonania przedmiotu zamówienia.
Stosowane przez wykonawcę urządzenia, narzędzia techniczne oraz środki czystości, środki chemiczne i preparaty muszą:
1) posiadać karty charakterystyki,
2) być dopuszczone do obrotu i użytkowania w pomieszczeniach biurowych,
3) odpowiadać normom BHP i PN,
4) charakteryzować się przyjemnym i trwałym zapachem,
5) być stosowane zgodnie z przeznaczeniem i zaleceniami producenta,
6) dostosowane do rodzaju sprzątanej powierzchni.

Stosowane przez wykonawcę urządzenia i narzędzia muszą być sprawne i spełniać normy BHP 
i PN. Wykonawca przedstawi Zamawiającemu do akceptacji, nie później niż 2 dni przed przystąpieniem do realizacji przedmiotu zamówienia wykaz środków czystości, środków chemicznych i preparatów, które będą używane w czasie świadczenia usługi sprzątania. Wykaz środków czystości, środków chemicznych i preparatów, o których mowa powyżej będzie mógł być modyfikowany za uprzednią pisemną zgodą Zamawiającego.
Wykonawca zobowiązany jest wynosić do śmietnika opakowania po zakupionych przez siebie artykułach. 

IV. Zakres powierzchniowy usługi sprzątania.
1) Pomieszczenia:
	Pomieszczenia w siedzibie GUS
	Liczba
pomieszczeń
	Powierzchnia całkowita

	
	
	[m2]

	Pomieszczenia: biurowe, sale szkoleniowe, konferencyjne, czytelnia CBS, biblioteka beletrystyczna.
	510
	9 189,00

	Pomieszczenia higieniczno - sanitarne:
- kabiny WC (85 pomieszczeń),
- kabiny prysznicowe (4 pomieszczenia),
- pomieszczenia z umywalkami wyposażonymi                w dozowniki na mydło (53 szt. dozowników).
	89
	495,00

	Palarnia tytoniu.
	1
	24,00

	Pomieszczenia:
- socjalne rzemieślników i kierowców, szatnie,
- kuchenki podręczne (10 pomieszczeń).
	20
	295,00

	Ciągi komunikacyjne w piwnicach, hole, korytarze, schody, windy.
	-
	4 645,00

	Magazyny archiwum GUS i biblioteki CBS.
	19
	2 068,00

	Portiernia z zapleczem (2 pomieszczenia), budki wartownicze (3 pomieszczenia).
	5
	47,00

	Ogółem
	16 870,00








2) Pranie, konserwacje, wykonywane w terminach uzgodnionych z Zamawiającym:
	Wykładzina podłogowa (dywanowa wg potrzeb).
	  4 500,00 m2

	Wykładzina PCV 3 000,00 m2 x 10 razy.
	30 000,00 m2

	Zabezpieczenie antypoślizgowe posadzek i schodów kamiennych (granitowych) 1 100,00 m2 wraz z wymianą na stopniach kamiennych 70 pasków antypoślizgowych o długości 130 cm (+/- 10%) x 10 razy.
	11 000,00 m2



V. Zamawiający zastrzega sobie prawo do:
1. zmiany ilości metrażu wszystkich rodzajów sprzątanych powierzchni, 
2. czasowego wyłączenia ze sprzątania metrażu pomieszczeń w siedzibie GUS  
w związku z nieużytkowaniem, wynajmem, przeprowadzanymi remontami lub innymi potrzebami organizacyjnymi Zamawiającego,
3. zmiany rodzaju powierzchni podłogi. 

Zamawiający pisemnie poinformuje Wykonawcę o czasie i metrażu powierzchni wyłączonej ze sprzątania, a Wykonawca wskazanych powierzchni nie uwzględni w rozliczeniu powierzchni sprzątanych za dany okres rozliczeniowy.

VI. Termin wykonania zamówienia.
Przedmiot zamówienia będzie realizowany w okresie 36 miesięcy od dnia podpisania umowy, jednak nie wcześniej niż od dnia 01.09.2017 roku.

VII. Rozwiązania organizacyjne związane z wykonaniem zamówienia.
1. Zamawiający na potrzeby związane z realizacją przedmiotu zamówienia może udostępnić Wykonawcy (w siedzibie GUS) dwa pomieszczenia z dostępem do energii elektrycznej 
i wody, o łącznej powierzchni 29 m2 .
Z tytułu udostępnienia pomieszczeń o łącznej powierzchni 29 m2 Wykonawca zobowiąże się do zapłaty, począwszy od dnia rozpoczęcia realizacji umowy kwoty ryczałtowej 
w wysokości 580,00 zł (słownie: pięćset osiemdziesiąt 00/100 złotych) brutto miesięcznie.
Wpłata, o której mowa powyżej, powinna być uiszczana z góry, w miesięcznym okresie rozliczeniowym, do 10-go dnia każdego miesiąca rozliczeniowego na konto Głównego Urzędu Statystycznego: NBP O/O Warszawa Nr 42 1010 1010 0024 7922 3100 0000.
2. Na czas trwania umowy Zamawiający może umożliwić Wykonawcy korzystanie 
z łączności telefonii stacjonarnej. 
Opłacanie rachunków telefonicznych za korzystanie z łączności telefonii stacjonarnej następować będzie na podstawie faktur wystawianych przez Główny Urząd Statystyczny.
3. Wykonywanie usług sprzątania odbywać się będzie w dniach pracy GUS, tj. od poniedziałku do piątku, z wyjątkiem dni ustawowo wolnych od pracy. O wszystkich zmianach związanych 
z wyznaczeniem dnia pracy w sobotę wykonawca zostanie poinformowany z co najmniej 
2 dniowym wyprzedzeniem.

VIII. Artykuły higieniczne w pomieszczeniach higieniczno – sanitarnych.
Z uwagi na posiadane przez Zamawiającego wyposażenia zainstalowanego 
w pomieszczeniach higieniczno – sanitarnych (podajniki na papier i ręczniki, dozowniki do mydła), stosowane przez Wykonawcę artykuły higieniczne muszą spełniać następujące minimalne wymagania:
1) papier toaletowy biały, celulozowy, trzywarstwowy, średnica tulejki 6 cm, wysokość rolki 
9 cm, średnica rolki 18 - 19 cm, długość ok. 120 mb,
2) mydło w płynie - wyciąg z substancji naturalnych, który musi być zawarty w mydle: aloes, rumianek lub lawenda,
3) ręczniki papierowe - kolor biały, składane w literę „Z", jednowarstwowe.

Artykuły higieniczne dla ok. 1000 osób muszą być uzupełniane codziennie  od godz. 7:00 a ich stan zużycia powinien być monitorowany przez cały dzień przez „Serwis dzienny”.  Wykonawca zobowiązany jest do  stałego utrzymania zapasu środków higieniczno - sanitarnych w pełnym asortymencie. Preparaty chemiczne i środki higieny muszą posiadać karty charakterystyki i być dopuszczone do powszechnego stosowania oraz charakteryzować się przyjemnym i trwałym zapachem.
Zamawiający zastrzega sobie prawo do żądania okazania kart charakterystyki wszystkich stosowanych środków  chemicznych.

IX. Wymagania minimalne w zakresie stosowania worków foliowych.
1. Zamawiający informuje, że posiada ok.:
1)  1 000 szt. koszy na śmieci o pojemności:
35 litrów – dzienne zużycie worków ok. 900 szt.
60 litrów – dzienne zużycie worków ok. 60 szt.
120 litrów – dzienne zużycie worków ok. 40 szt.
2) niszczarek do dokumentów ok. 150 szt. – pojemość zasobników na odpady: 
60 litrów – dzienne zużycie worków ok. 135 szt.
160 litrów – dzienne zużycie worków ok. 15 szt.
2. Zamawiający nie wymaga stosowana kolorowych worków. Zamawiający zastrzega, że ilość koszy na śmieci i niszczarek w trakcie realizacji zamówienia może ulec zmianie.

X. Rodzaj i wielkość powierzchni podłogi w części biurowej podlegający czyszczeniu:
1)	wykładzina podłogowa (dywanowa) - ok. - 6 000,00 m2, 
2)	PCV - ok. - 3 000,00 m2, 
3)	klepka drewniana - ok. – 800,00 m2, 
4)	panele drewniane - ok. – 3 000,00 m2.

Zamawiający zastrzega, że rodzaj i wielkość powierzchni podłogi w części biurowej podlegający czyszczeniu w trakcie realizacji zamówienia może ulec zmianie.

XI. Utrzymanie czystości i porządku w siedzibie GUS.
1. Dla potrzeb ciągłego utrzymania czystości i porządku w siedzibie GUS, wykonawca zorganizuje w godzinach od 7.00 do 15.00 dyżur osób sprzątających (tzw. „Serwis dzienny”) 
w liczbie trzech osób (w tym samym czasie), zatrudnionych w pełnym wymiarze czasu pracy na podstawie umowy o pracę, do których zadań będzie należało m.in. utrzymanie w czystości ciągów komunikacyjnych, pomieszczeń higieniczno - sanitarnych, wind, wejść do siedziby GUS, sal konferencyjnych, bieżące uzupełnianie środków higieny, oraz wykonywanie dodatkowych prac o charakterze interwencyjnym w przypadku zaistnienia sytuacji nagłych, np.: awaria, zalanie, działania czynników atmosferycznych itp.
2. Osoby, wchodzące w skład „Serwisu dziennego” będą wyposażone przez wykonawcę 
w telefony komórkowe umożliwiające stały kontakt z upoważnionymi pracownikami Zamawiającego.
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo skierowania pracowników „Serwisu dziennego”, w razie potrzeby do sprzątania po pracach malarskich i drobnych remontach, wykonywanych 
w siedzibie Zamawiającego – według potrzeb.
4. Zgodnie z ofertą wykonawca w celu zwiększenia jakości usług sprzątania zwiększy o 1 osobę, tj. do 4 osób, liczbę pracowników skierowanych do tzw. „Serwisu dziennego”.
5. Wybrany w postępowaniu Wykonawca najpóźniej 5 dni przed przystąpieniem do realizacji przedmiotu zamówienia, przedstawi Zamawiającemu, imienny wykaz osób wyznaczonych do wykonywania przedmiotu umowy oraz wskaże pracownika odpowiedzialnego za sprawowanie nadzoru i kontroli nad wykonywaniem przedmiotu umowy - Koordynatora. Zamawiający wymaga stałego kontaktu z Koordynatorem w dniach i godzinach pracy Urzędu. 
6. Do obowiązków Koordynatora należeć będzie w szczególności:
1)	czuwanie nad prawidłową realizacją przedmiotu umowy,
2) codzienne nadzorowanie pracowników wykonawcy,
3)	codzienny odbiór wykonanych przez pracowników wykonawcy prac,
4)	dbałość o zabezpieczenie wymaganej ilości pracowników wykonawcy.

7. Osoba wyznaczona do  sprawowania nadzoru i kontroli nad wykonywaniem przedmiotu zamówienia nie może być osobą, wchodzącą w skład personelu sprzątającego. 
8. Zamawiający zastrzega sobie prawo do przeprowadzania kontroli w zakresie świadczonej usługi z różną częstotliwością.

XII. Odpowiedzialność pracowników wykonawcy.
1. Przy wykonywaniu czynności związanych z realizacją przedmiotu zamówienia pracownicy wykonawcy zobowiązani są do przestrzegania przepisów BHP i Ppoż., przepisów dotyczących ochrony osób i mienia, zachowania tajemnicy służbowej, z uwzględnieniem obowiązujących przepisów, w tym ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 28 czerwca 2016 r. (Dz. U. 2016, poz. 922) oraz innych wewnętrznych przepisów obowiązujących w GUS, za co odpowiada bezpośrednio i w pełni wykonawca. Odpowiedzialność w tym zakresie winna być określona w zakresie czynności osób wykonujących przedmiot zamówienia.
2. Pracownicy wykonawcy:
1) odpowiadać będą za:
a) zamykanie źródeł poboru wody,
b) wyłączenie oświetlenia i urządzeń Wykonawcy,
c) zamknięcie okien, drzwi, 
d) pobranie i zdeponowanie kluczy od pomieszczeń z/w Portierni;
2) mają obowiązek niezwłocznego powiadomienia przedstawiciela Zamawiającego lub pracowników ochrony GUS o zauważonych przypadkach mogących spowodować zagrożenie dla zdrowia, życia ludzi oraz bezpieczeństwa mienia lub środowiska;
3) winni stosować się do poleceń i wskazówek:
a) pracowników ochrony GUS – w zakresie obowiązujących przepisów wewnętrznych GUS,
b) upoważnionych pracowników Zamawiającego – w zakresie realizacji przedmiotu umowy.
3. Zamawiający przed podpisaniem umowy przekaże Wykonawcy kserokopie zarządzeń 
i instrukcji wewnętrznych obowiązujących w GUS. Wykonawca zobowiązany jest do przeszkolenia swoich pracowników w tym zakresie przed rozpoczęciem realizacji przedmiotu zamówienia.

XIII. Klauzula społeczna.
Na podstawie art. 29 ust. 4 pkt. 1) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych zwanej dalej Pzp, (Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 z późn. zm.), Zamawiający wymaga, aby przy realizacji przedmiotu zamówienia wykonawca zatrudnił 1 osobę bezrobotną 
w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 645, z późn. zm.) skierowaną do wykonawcy przez Urząd Pracy 
w pełnym wymiarze czasu pracy, na okres realizacji Umowy.
Sposób dokumentowania spełnienia wymagań związanych z realizacją klauzuli społecznej, uprawnienia Zamawiającego w zakresie kontroli spełnienia przez wykonawcę ww. wymagań oraz sankcji z tytułu niespełnienia tych wymagań określono we wzorze umowy stanowiącym Załącznik Nr 7.1 do SIWZ.

XIV. Kryterium społeczne
Zgodnie z ofertą wykonawca zatrudni 1 osobę bezrobotną skierowaną do wykonawcy przez Urząd pracy, na podstawie umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy przez cały okres trwania umowy.
XV. Kryterium jakościowe
Zgodnie z ofertą wykonawca wykona:
1. czyszczenie ekranów LCD 1x dziennie (ok. 1100 szt.) oraz czyszczenie i dezynfekcję aparatów telefonii stacjonarnej 1x w tygodniu (ok. 900 szt.),
2. skutecznie usunie i dezynfekuje z częstotliwością:
1 x w miesiącu w okresie letnim (15 III – 14 XI),
1x na dwa miesiące w okresie zimowym (15 XI – 14 III), 
ptasie odchody z tarasów VII piętra, nie powodując uszkodzenia sprzątanej powierzchni,
3. zwiększy o 1 osobę, tj. do 4 osób, liczbę pracowników skierowanych do tzw. „Serwisu dziennego”.

XVI. Wymagania związane z zatrudnieniem na umowę o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu pracy.
Zgodnie z art. 29 ust. 3a ustawy PZP Zamawiający wymaga, aby osoby wykonujące czynności 
w zakresie realizacji przedmiotu umowy opisane w Załączniku Nr 7 do umowy zostały zatrudnione/zatrudniane przez Wykonawcę na podstawie umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy przez cały okres trwania umowy.
Sposób dokumentowania spełnienia wymagań związanych z zatrudnieniem na umowę o pracę, uprawnienia Zamawiającego w zakresie kontroli spełnienia przez wykonawcę ww. wymagań oraz sankcji z tytułu niespełnienia tych wymagań określono we wzorze umowy stanowiącym Załącznik Nr 7.1 do SIWZ.

XVII. Zamawiający informuje, że w przypadku zadeklarowania przez Wykonawcę spełnienia kryteriów pozacenowych (jakość) obowiązki wynikające z ich zastosowania powinny być realizowane na zasadach określonych dla przedmiotu zamówienia bez dodatkowych kosztów dla Zamawiającego.

































Załącznik Nr 1 do OPZ
numer sprawy: 7/BA/PN/2017


ZAKRES I CZĘSTOTLIWOŚĆ WYKONYWANYCH PRAC

	
Lp.
	Specyfikacja prac
	Częstotliwość wykonania

	
	
	dziennie
	w tygodniu
	w miesiącu

	
	POMIESZCZENIA BIUROWE, SALE KONFERENCYJNE,
CZYTELNIA CBS, BIBLIOTEKA BELETRYSTYCZNA (pok. 298)

	1. 
	· Opróżnianie koszy na śmieci.
· Wynoszenie śmieci.
· Wymiana plastikowych worków         w koszach na śmieci.
	1
	
	

	2. 
	· Mycie koszy wewnątrz i na zewnątrz (w razie ich zabrudzenia).
	
	1
	

	3. 
	· Opróżnianie pojemników niszczarek papieru wraz z wyniesieniem makulatury do wskazanego pojemnika. 
	1
	
	

	4. 
	· Odkurzanie wykładzin podłogowych.
· Mycie podłóg niepokrytych
wykładziną dywanową.
· Usuwanie plam z wykładzin
podłogowych i podłóg drewnianych.
	1
	
	

	5. 
	· Wycieranie kurzu z blatów biurek      (o ile nie leżą na nich dokumenty).
· Wycieranie kurzu z pozostałych mebli, wyposażenia biurowego, parapetów (o ile nie leżą na nich dokumenty, kwiaty) i listew odbojowych.
	1
	
	

	6. 
	· Wycieranie kurzu z kaloryferów (o ile jest do nich dostęp)
	
	
	1

	7. 
	· Usuwanie zabrudzeń z drzwi              i framug.
	1
	
	

	8. 
	· Ustawianie, wycieranie z kurzu            i zabrudzeń stołów i krzeseł w salach konferencyjnych.
	1
	
	

	9. 
	· Odkurzanie tapicerki meblowej.
	
	2
	

	10. 
	· Ścieranie kurzu z obrazów (gabinety).
	
	
	1

	11. 
	· Czyszczenie tablic, napisów.
	
	1
	

	12. 
	· Czyszczenie włączników/wyłączników światła.
	
	1
	

	13. 
	· Mycie kaloryferów w ciągach komunikacyjnych.
	
	
	2

	14. 
	· Ścieranie kurzu z żaluzji.
	
	
	1

	15. 
	· Czyszczenie ekranów LCD 
	1
	
	

	16. 
	· Czyszczenie i dezynfekcja aparatów telefonii stacjonarnej 
	
	1
	

	17. 
	· Skuteczne usuwanie i dezynfekcja z częstotliwością nie rzadziej niż 1 x w miesiącu w okresie letnim (15 III – 14 XI) ptasich odchodów z tarasów VII piętra, niepowodującym uszkodzenia sprzątanej powierzchni.
	
	
	

	18. 
	· Skuteczne usuwanie i dezynfekcja z częstotliwością nie rzadziej niż 1x na dwa miesiące w okresie zimowym (15 XI – 14 III),  ptasich odchodów z tarasów VII piętra, niepowodującym uszkodzenia sprzątanej powierzchni.
	
	
	



Uwaga: Do czyszczenia ekranów LCD Zamawiający wymaga stosowania nasączonych ściereczek do matryc LCD.
Do czyszczenia i dezynfekcji aparatów telefonii stacjonarnej Zamawiający wymaga stosowania uniwersalnych ściereczek do czyszczenia i dezynfekcji części plastikowych i metalowych posiadających składniki antystatyczne zapobiegające osadzaniu się kurzu.


	
Lp.

	
Specyfikacja prac
	Częstotliwość wykonania

	
	
	dziennie
	w tygodniu
	w miesiącu

	
	POMIESZCZENIA HIGIENICZNO - SANITARNE

	1.
	· Opróżnianie koszy na śmieci.
· Wymiana worków plastikowych
w koszach na śmieci.
· Wynoszenie śmieci.
	1
	
	

	
2.
	· Czyszczenie i dezynfekowanie
wszystkich urządzeń sanitarnych.
	
1
	
	

	3.
	· Usuwanie osadu i kamienia       z urządzeń sanitarnych.
	1
	
	

	
4.
	· Czyszczenie baterii umywalkowych, powierzchni błyszczących i emaliowanych.
	
1
	
	

	6.
	· Czyszczenie luster .
	1
	
	

	
7.
	· Czyszczenie pojemników        na mydło, papier toaletowy, ręczniki papierowe, i bieżące uzupełnianie ich zawartości.
	
1
	
	

	8.
	· Odkurzanie ścianek działowych
i innych miejsc gromadzenia   się kurzu.
	
	2
	

	9.
	· Mycie podłóg środkiem dezynfekującym. 
	1
	
	

	10.
	· Mycie ścian pokrytych glazurą środkiem dezynfekującym.
	
	
	1

	11.
	· Mycie drzwi i framug.
	
	
	1

	12.
	· Czyszczenie włączników/wyłączników światła.
	1
	
	

	13.
	· Mycie parapetów okiennych.
	1
	
	

	14.
	· Mycie kaloryferów.
	
	2
	

	15.
	· Uzupełnianie wkładów do 4 elektronicznych dozowników dezodorantów na 1 piętrze blok C (4 szt.)
	W razie potrzeby
	
	




	
Lp.
	Specyfikacja prac
	Częstotliwość wykonania

	
	
	dziennie
	w tygodniu

	
	PALARNIA TYTONIU

	1. 
	· Opróżnianie i czyszczenie koszopopielnic.
	1
	

	2. 
	· Mycie podłogi 
	1
	

	3. 
	· Mycie parapetów i kaloryferów, drzwi, framug i listew odbojowych.
	
	1

	4. 
	· Czyszczenie włączników/wyłączników światła.
	
	1



	
Lp.
	Specyfikacja prac
	Częstotliwość wykonania

	
	
	dziennie
	w tygodniu
	w miesiącu

	
	POMIESZCZENIA SOCJALNE RZEMIEŚLNIKÓW I KIEROWCÓW,
SZATNIE, KUCHENKI PODRĘCZNE

	1. 
	· Opróżnianie koszy na śmieci      i pojemników na zlewki.
· Wynoszenie śmieci.
· Wymiana plastikowych worków w koszach na śmieci.
	1
	
	

	2. 
	Mycie:
· Pojemników do segregacji odpadów (wewnątrz i na zewnątrz).
· Koszy na śmiecie (wewnątrz      i na zewnątrz).
· Drzwi zewnętrznych szafek.
· Kaloryferów.
	
	
	1

	3. 
	Mycie:
· Podłóg twardych z użyciem środka dezynfekującego.
· Blatów stołów.
· Parapetów.
	1
	
	

	4. 
	Czyszczenie:
· Pojemników na ręczniki papierowe i bieżące uzupełnianie ich zawartości.
· Zlewów i baterii.
· Powierzchni błyszczących          i emaliowanych.
· Włączników/wyłączników światła
	
1
	
	

	5. 
	Odkurzanie:
· Wykładzin podłogowych (tylko u kierowców).
	1
	
	

	6. 
	Usuwanie:
· Zabrudzeń z drzwi i framug.
· Plam z wykładzin podłogowych.
	
	
	1



	Lp.
	Specyfikacja prac
	Częstotliwość wykonania

	
	
	dziennie
	w tygodniu
	w miesiącu

	
	CIĄGI KOMUNIKACYJNE W PIWNICACH, HOLE, KORYTARZE,
SCHODY, WINDY.

	
	HOLE I KORYTARZE

	1. 
	· Opróżnianie koszy na śmieci.
· Wynoszenie śmieci.
· Wymiana plastikowych worków
w koszach na śmieci.
	1
	
	

	2. 
	Mycie:
· Koszy wewnątrz i na zewnątrz.
· Wykładzin z PCV.
· Oznakowań, tablic, napisów itp.
· Platform dla osób niepełnosprawnych.
· Polerowanie bramek wejściowych.
	
	1
	

	3. 
	Czyszczenie:
· Z piasku i kurzu kratek 
w wejściach do budynku.
· Wycieraczek w holu wejściowym.
· Włączników/wyłączników światła.
· Mebli.
	
1
	
	

	4. 
	· Usuwanie piachu spod wycieraczek.
· Kurzu z parapetów i kaloryferów.
	1
	
	

	5. 
	Mycie:
· Podłóg (posadzki kamienne
i z PCV), środkami o właściwościach trudno przyjmujących kurz
i antypoślizgowych.
· Kaloryferów.
· Gablot szklanych.
· Drzwi przeszklonych.
· Ścian szklanych wejścia do budynku oraz ścian i ścianek działowych w Centralnym Informatorium Statystycznym.
	1
	
	

	6. 
	Odkurzanie:
· Tapicerki meblowej.
· Obrazów.
· Sprzętu ppoż.
	
	
	1

	7. 
	· Polerowanie wykładziny PCV przy użyciu maszyn specjalistycznych.
	
	1
	



	Lp.
	Specyfikacja prac
	Częstotliwość
wykonania
	Częstotliwość
wykonania

	
	
	dziennie
	

	
	MAGAZYNY ARCHIWUM GUS
I BIBLIOTEKI CBS.
	

	1.      
	      Opróżnianie koszy na śmieci.
      Wynoszenie śmieci.
      Wymiana plastikowych worków
w koszach na śmieci.
	1
	

	2.      
	      Wycieranie kurzu ze sprzętu i urządzeń  
z wyjątkiem regałów.
	1
	

	3.      
	      Odkurzanie odkurzaczem
	
	2 x tydzień

	4.      
	  Mycie podłóg  magazynów oraz ciągów komunikacyjnych (schodów i przedsionków magazynowych)
	
	2 x tydzień

	5.      
	        Konserwacja posadzek lastriko oraz wykładziny PCV na podłogach magazynów oraz ciągach komunikacyjnych (schody i przedsionki magazynowe)
	
	1x 3 miesiące


Uwaga: mycie i konserwacja powinno być wykonane właściwymi dla rodzaju podłogi (wykładzina PCV i posadzki lastriko) środkami.

	Lp.
	Specyfikacja prac
	Częstotliwość wykonania

	
	
	dziennie
	w tygodniu
	w miesiącu

	
	PORTIERNIA Z ZAPLECZEM

	1. 
	· Wymiana plastikowych worków 
w koszach na śmieci.
· Mycie koszy wewnątrz i na zewnątrz (w razie ich zabrudzenia).
· Wynoszenie śmieci.
	

1
	
	

	2. 
	· Odkurzanie wykładzin podłogowych i podłóg twardych.
	1
	
	

	3. 
	· Mycie podłóg nie pokrytych
wykładziną podłogową.
	1
	
	

	4. 
	· Usuwanie plam z wykładzin
podłogowych.
	1
	
	

	5. 
	· Wycieranie z kurzu i mycie blatów, mebli, szafek, wyposażenia biurowego, parapetów i innych powierzchni.
	
1
	
	

	6. 
	· Mycie drzwi.
	1
	
	

	7. 
	· Czyszczenie tablic, napisów.
	1
	
	

	8. 
	· Czyszczenie włączników/ wyłączników światła.
	1
	
	

	9. 
	· Odkurzanie żaluzji.
	1
	
	

	10. 
	· Odkurzanie i mycie kaloryferów.
	1
	
	

	
	BUDKI WARTOWNICZE – 3 szt.

	1. 
	· Wymiana plastikowych worków
w koszach na śmieci.
· Mycie koszy wewnątrz i na zewnątrz (w razie ich zabrudzenia).
· Wynoszenie śmieci.
	

1
	
	

	2. 
	· Zamiatanie i mycie podłogi.
	1
	
	

	3. 
	· Mycie ścian wewnętrznych budki (tworzywo sztuczne).
	
	
	1

	4. 
	· Mycie drzwi.
	
	1
	

	5. 
	· Czyszczenie tablic, napisów
	
	1
	

	6. 
	· Czyszczenie włączników/wyłączników światła
	1
	
	



	
Lp.
	
Specyfikacja prac
	Częstotliwość
wykonania

	
	
	dziennie

	
	SERWIS DZIENNY

	1. 
	· Utrzymywanie na bieżąco czystości w miejscach ogólnodostępnych, a w szczególności: pomieszczeniach higieniczno - sanitarnych, salach konferencyjnych, holach, korytarzach, schodach, windach, palarni.
	

X

	2. 
	· Kontrolowanie i usuwanie zabrudzeń 
w pomieszczeniach higieniczno - sanitarnych, kontrolowanie i uzupełnianie środków czystości: mydła w płynie, papieru toaletowego, ręczników papierowych, środków zapachowych. 
	

X

	3. 
	· Wielokrotne zamiatanie i/lub zmywanie posadzki (kamiennej i PCV) w holu wejściowym w szczególności po przyjściu do pracy pracowników ok. godz. 9:00
	
X

	4. 
	· Kontrolowanie i utrzymanie czystości w ciągach komunikacyjnych: hole, korytarze, schody (szczególnie w bloku C od parteru do II-go piętra).
	
X

	5. 
	· Utrzymywanie czystości w windach osobowych (lustra, podłogi).
	X

	6. 
	· Opróżnianie i czyszczenie popielniczek 
w palarni.
	X

	7. 
	Sprzątanie pomieszczeń:
· plombowanych,
· po remontach.
	X

	8. 
	· Usuwanie kurzu i zabrudzeń z obrazów, reprodukcji, antyram.
	X

	9. 
	· Niezwłoczne sprzątanie
w nagłych sytuacjach (zalania, rozsypania śmieci itp.).
	X


X – wykonywanie czynności z częstotliwością wg potrzeb
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